PATVIRTINTA

Vilniaus kolegijos tarybos
2023 m. sausio 30 d.
nutarimu Nr. ST N-1

VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS RINKIMU TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimy tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato
Vilniaus Kkolegijos (toliau — Kolegijos) direktoriaus (toliau — direktorius) rinkimy vieSo konkurso
budu organizavimo tvarka, jskaitant vieSo konkurso paskelbimo, pretendenty biiti kandidatais ]
direktorius dokumenty priémimo, kandidaty jregistravimo, svarstymo Kolegijos akademinéje
taryboje (toliau — Akademiné taryba), prisistatymo Kolegijos tarybai (toliau — Taryba) ir konkurso
rezultaty nustatymo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy istatymu ir
Vilniaus kolegijos statutu (toliau — Statutas).

3. Siame Aprase vartojamos savokos:

3.1. Konkursas — Tarybos paskelbtas viesas konkursas Vilniaus Kkolegijos direktoriaus
pareigoms eiti.

3.2. Pretendentas — asmuo, pateikes praSymg dalyvauti Konkurse.

3.3. Kandidatas — ApraSo nustatyta tvarka kandidatu j direktoriaus pareigas jregistruotas
Pretendentas.

3.4. Konkursiniai dokumentai — dokumentai, nurodyti §i0 Apraso 13 punkte, kuriuos turi
pateikti kiekvienas Pretendentas, norintis dalyvauti Konkurse.

4.  Direktoriaus rinkimai vykdomi vadovaujantis teisétumo, nesaliSkumo, lygiateisiskumo,
vieSumo, skaidrumo, sgziningumo ir akademinés laisvés principais.

Il SKYRIUS
DIREKTORIAUS RINKIMU ORGANIZAVIMO TVARKA

PIRMASIS SKIRSNIS
REIKALAVIMAI PRETENDENTAMS | DIREKTORIAUS PAREIGAS

5. Pretendentai eiti direktoriaus pareigas privalo tenkinti §iuos reikalavimus:

5.1. turéti mokslo arba meno daktaro laipsnj arba biiti pripazintais menininkais;

5.2. turéti ne mazesng kaip 5 mety pedagoginio ir ne maZesng kaip 5 mety vadybinio darbo
patirtj;

5.3. mokéti lietuviy kalba treciosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu (LR
Vyriausybés 2003-12-24 nutarimas Nr. 1688 ,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo*);

5.4. mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos kalby (angly, vokieciy ar pranciizy, angly
kalba privalumas) ne zemesniu kaip B2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);

5.5. tenkinti nepriekaiStingos reputacijos kriterijy. Nepriekaistingos reputacijos laikomas
asmuo, kuris atitinka Siuos kriterijus:
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5.5.1. jo elgesys atitinka akademinés etikos vertybes — akademinio sgziningumo, intelektinés
nuosavybés apsaugos principus;

5.5.2. néra jsiteiséjusiu teismo nuosprendziu pripazintas padargs nusikalstama veika;

5.5.3. nebuvo atleistas i§ tarnybos ar darbo uz drausmés pazeidimus arba nuo atleidimo yra
praéj¢ ne maziau, kaip penkeri metai;

5.5.4. nepiktnaudziauja alkoholiu, nevartoja narkotiky, psichotropiniy ar toksiniy medziagy.

6. Vertinant Kandidato tinkamuma direktoriaus pareigoms, taip pat atsizvelgiama j tai ar
jo veikla rodo, kad jis suvokia Kolegijos misijg, puoseléja Kolegijos vertybes, yra motyvuotas
rupintis Kolegijos veiklos kokybe ir turi ziniy, patirties bei gebéjimy, reikalingu direktoriaus
pareigoms vykdyti.

7. Pretenduoti j direktoriaus pareigas negali asmuo, kuris:

7.1. yra Tarybos narys;

7.2. dvi kadencijas i$ eilés iki vykdomy rinkimy éjo Vilniaus kolegijos direktoriaus pareigas
arba nuo paskutinés kadencijos pabaigos pra¢jo maziau, kaip 5 metai, jeigu paskutiné kadencija buvo
1§ eilés antra.

ANTRASIS SKIRSNIS
KONKURSO PASKELBIMAS, DOKUMENTU PRIEMIMAS IR KANDIDATU
REGISTRAVIMAS

8. Direktoriy 5 mety kadencijai renka Taryba. Taryba priima sprendimg skelbti Konkursa:

8.1. likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki kadencijg baigiancio direktoriaus kadencijos
pabaigos;

8.2. ne veéliau kaip per 2 ménesius nuo direktoriaus jgaliojimy pasibaigimo nesibaigus
kadencijos laikui.

9. Taryba priimdama sprendima skelbti Konkursg patvirtina skelbimo apie Konkursg
turinj (Apraso 1 priedas) ir nustato ne trumpesnj kaip 30 kalendoriniy dieny terming Pretendenty
Konkursiniams dokumentams pateikti, bei sudaro 3 nariy rinkimy komisijg (toliau — Rinkimy
komisija) direktoriaus rinkimams organizuoti ir skiria jos pirmininkg. Rinkimy komisija sudaroma i§
Tarybos nario, Tarybos sekretoriaus ir Kolegijos administracijos darbuotojo.

10. Rinkimy komisijos pirmininkas ne véliau kaip kitg darbo dieng po Tarybos sprendimo
skelbti Konkursg jsigaliojimo dienos skelbia skelbimg apie Konkursg Kolegijos interneto svetainéje
ir, Tarybai nusprendus, kitose Tarybos sprendime nurodytose visuomenés informavimo priemonése.

11. Po Konkurso paskelbimo negali biiti daromi jokie Konkurso salygy pakeitimai. Tarybos
argumentuotu sprendimu jau paskelbtas Konkursas gali biiti atSauktas.

12. Skelbime apie Konkursa nurodoma:

12.1. pareigos, kurioms skelbiamas Konkursas - direktoriaus pareigos ir kadencijos trukmé
- 5 metai;

12.2. direktoriaus funkcijos ir tarnybinio atlyginimo dydis;

12.3. keliami reikalavimai numatyti Apraso 5 punkte;

12.4. Konkursiniy dokumenty, kuriuos turi pateikti kiekvienas Pretendentas, sarasas, jy
pateikimo terminas ir tvarka;

12.5. informacijos apie Konkursg teikimo buidai (elektroninio paSto adresas, telefono
numeris).

13. Kiekvienas Pretendentas Rinkimy komisijai privalo pateikti Konkursinius dokumentus
lietuviy kalba arba pridedant teisés akty nustatyta tvarka patvirtintus vertimus ] lietuviy kalba:

13.1. praS8yma dalyvauti Konkurse (AprasSo 2 priedas);

13.2. Pretendento biiti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius duomeny anketg (Apraso 3
priedas);
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13.3. Pretendento bati kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius deklaracijg dél
nepriekaistingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo (Apraso 4 priedas);

13.4. Pretendento biiti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius sutikimg dél asmens
duomeny tvarkymo (Apraso 5 priedas);

13.5. Pretendento veiklos, jj iSrinkus direktoriumi, programg 5 mety laikotarpiui
(rekomenduojama apimtis iki trijy A4 formato puslapiy);

13.6. Pretendento asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

13.7. Pretendento aukstajj iSsilavinimg patvirtinanc¢io dokumento kopija;

13.8. Pretendentui suteikta mokslo (meno) laipsnj patvirtinan¢io dokumento kopija;

13.9. Pretendento pedagoging ir vadybing patirtj patvirtinanc¢ius dokumentus (jy kopijas);

13.10. lietuviy ir vienos i§ trijy Europos Sajungos kalby (angly, vokie¢iy ar pranciizy)
mokéjimo lygj patvirtinan¢ius dokumentus (jy kopijas);

13.11. kitus dokumentus nurodytus skelbime apie Konkursg arba kuriuos, Pretendento
nuomone tikslinga pateikti.

14. Apraso 13.6-13.10 papunkciuose nurodyty Konkursiniy dokumenty kopijos turi biiti
patvirtintos notaro arba Rinkimy komisijos atstovo. Visus Konkursinius dokumentus (jy patvirtintas
kopijas) Pretendentas turi pateikti Rinkimy komisijos atstovui asmeniskai uzklijuotame voke,
registruotu pastu, elektroniniu pastu nurodytu skelbime apie Konkursa arba jteikti pasiuntiniy
paslaugy teikéjui ne veliau kaip iki skelbime apie Konkursg nurodyto termino pabaigos.

15. Konkursinius dokumentus teikiant elektroniniu pastu, Apraso 13.1-13.4 papunkciuose
nurodyti dokumentai turi buti pasirasyti kvalifikuotu elektroniniu parasu, o 13.6-13.10 papunkciuose
nurodyty dokumenty kopijos pateikiamos skenuotos, originalius dokumentus arba notaro patvirtintas
ju kopijas pateikiant Rinkimy komisijos atstovui asmeniskai ne veéliau kaip iki skelbime apie
Konkursg nurodyto termino pabaigos. Pateikiant originalius dokumentus arba notaro patvirtintas jy
kopijas visi Pretendento pateikti Konkursiniai dokumentai jdedami j voka, kuris yra uzklijuojamas, o
ant voko klijavimo linijos pasiraso Pretendentas.

16. Pretendentas negali pateikti Konkursiniy dokumenty dalimis, pakeisti pateikty
Konkursiniy dokumenty kitais, papildyti Konkursiniy dokumenty ar jy dalies. Pristatyti laiku visus
Konkursinius dokumentus yra Pretendenty atsakomybé. Pasibaigus skelbime nurodytam terminui,
Pretendenty Konkursiniai dokumentai nepriimami. Konkursiniai dokumentai, kurie buvo jteikti
pastui (pasiuntiniy paslaugy teikéjui) paskuting termino dieng ir ant voko yra tai patvirtinantis pasto
(pasiuntiniy paslaugy teikéjo) spaudas, laikomi pateiktais laiku.

17. Gautus Pretendenty Konkursinius dokumentus registruoja Rinkimy komisijos atstovas.
Pretendentai registruojami ,,Pretendenty i1 Vilniaus kolegijos direktoriaus pareigas registracijos
zurnale®, kuriame jraSomas Pretendento vardas, pavardé ir nurodoma Pretendento Konkursiniy
dokumenty gavimo data ir laikas. Pretendentui pageidaujant Rinkimy komisijos atstovas iSduoda
dokumenta, patvirtinantj Pretendento Konkursiniy dokumenty jteikimg Rinkimy komisijai.

18. Pasibaigus skelbime apie Konkursg nurodytam Pretendenty Konkursiniy dokumenty
pateikimo terminui, ne véliau kaip po 4 darbo dieny Rinkimy komisijos posédyje vokai yra atpléSiami
ir nustatoma, ar pateikti visi Apraso 13 punkte nurodyti Konkursiniai dokumentai ir ar visi
Pretendentai atitinka ApraSo 5 ir 7 punktuose nustatytus reikalavimus. Rinkimy komisijos sprendimu
visi $iuos reikalavimus atitinkantys ir visus Konkursinius dokumentus pateik¢ Pretendentai
jregistruojami Kandidatais | direktorius. Pretendentas, kuris neatitinkantis ApraSo 5 ar 7 punktuose
nustatyty reikalavimy arba nepateiké visy reikalaujamy dokumenty, informuojamas, kad jam
neleidziama toliau dalyvauti Konkurse, i§siunciant pranesimg elektroniniu pastu. Rinkimy komisijos
posédzio eiga protokoluojama.

19. Rinkimy komisija ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo skelbime apie Konkursa
nurodyto Konkursiniy dokumenty pateikimo termino pabaigos Kandidaty sarasa kartu su kiekvieno
Kandidato Konkursiniy dokumenty kopijomis ir Rinkimy komisijos protokolu pateikia Tarybos



4

pirmininkui. Tokiu paciu terminu Rinkimy komisija Kandidaty sgrasg kartu su kiekvieno Kandidato
Konkursiniy dokumenty kopijomis (iSskyrus Pretendento veiklos, ji iSrinkus direktoriumi, programa
5 mety laikotarpiui) ir Rinkimy komisijos protokolu taip pat pateikia Akademinés tarybos
pirmininkui, bei Kandidaty sarasa ir jy duomeny anketas paskelbia Kolegijos interneto svetainéje.
20. Tarybos nariai ir Rinkimy komisijos nariai privalo uztikrinti Kandidaty pateikty veiklos
programy 5 mety laikotarpiui konfidencialumg iki direktoriaus rinkimy Tarybos posédyje pradzios.

TRECIASIS SKIRSNIS
KANDIDATU SVARSTYMAS AKADEMINEJE TARYBOJE IR
DIREKTORIAUS RINKIMAI TARYBOS POSEDYJE

21. Akademinés tarybos pirmininkas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo Kandidaty
saraSo ir jy dokumenty gavimo dienos organizuoja Akademinés tarybos posédj, kuriame Akademiné
taryba svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél Kandidaty tinkamumo eiti direktoriaus pareigas.

22. Kandidatai yra kvie¢iami j Akademinés tarybos posédj. Kandidatai apie Akademinés
tarybos posédzio data, vietg ir laikg yra informuojami asmeniskai elektroniniu pastu, nurodytu jy
duomeny anketose, ne véliau kaip prie$ 3 kalendorines dienas iki posédzio. PraneSimus Kandidatams
i$siun¢ia Akademinés tarybos sekretorius.

23. Akademinés tarybos posédzio metu dalyvaujantys Kandidatai kvieciami j posédzio
patalpa po vieng. Kandidatas prisistato ir pristato Akademinés tarybos nariams savo veiklos programa
5 mety laikotarpiui bei atsako j Akademinés tarybos nariy klausimus. Prisistatymui ir veiklos
programos pristatymui skiriama ne daugiau kaip 20 minuciy. Akademiné taryba teikia sitlymus
Tarybai dél Kandidato tinkamumo eiti direktoriaus pareigas, neatsizvelgiant j tai ar Kandidatas
dalyvavo posédyje.

24. Akademinés tarybos posédzio nutarimas per 2 darbo dienas perduodamas Kolegijos
tarybos pirmininkui.

25. Ne veliau kaip per 3 darbo dienas po Akademinés tarybos nutarimo dé¢l Kandidaty
tinkamumo (netinkamumo) eiti direktoriaus pareigas jteikimo Tarybai, Tarybos pirmininkas Saukia
poséd] Akademinés tarybos sitilymams dél Kandidaty tinkamumo eiti direktoriaus pareigas jvertinti.
Tame paciame Tarybos posédyje nustatoma Tarybos posédZio skirto direktoriui iSrinkti data ir laikas.
Tarybos posédzio skirto direktoriui iSrinkti data nustatoma taip, kad Kandidatai gauty Sio apraSo 26
punkte numatytus praneSimus ne véliau, kaip pries 3 kalendorines dienas iki Tarybos posédzio.

26. Ne véliau, kaip kitag darbo diena po Sio AprasSo 25 punkte numatyto Tarybos posédzio
Rinkimy komisija kiekvieng Kandidata asmeniskai (telefonu ir (arba) elektroniniu pastu, nurodytu
Kandidato duomeny anketoje) informuoja apie Tarybos posédzio, skirto direktoriui iSrinkti, data,
laikg ir vieta.

27. Kandidato dalyvavimas Tarybos posédyje, skirtame direktoriui iSrinkti yra privalomas.
I posédj atvykes Kandidatas turi turéti savo asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg (asmens
tapatybés kortele, pasg). Kandidatas nedalyvaujantis Tarybos posédyje, laitkomas atsiémusiu savo
kandidatiirg, neatsizvelgiant ; nedalyvavimo priezastis.

28. Tarybos posédis, skirtas direktoriui iSrinkti, susideda i§ dviejy daliy — atviros ir uzdaros.

29. Tarybos posédis, skirtas direktoriui iSrinkti vykta tokia tvarka:

29.1. posédzio pradzioje Kandidatai pakvieciami j Tarybos posédzio patalpa ir paprasoma
pateikti savo asmens tapatybe liudijan¢ius dokumentus, Kandidaty registravimo lape pazymint, kurie
Kandidatai atvyko i posédj. Posédzio pirmininkas Kandidatams pristato posédyje dalyvaujancius
Tarybos narius bei posédZio sekretoriy, trumpai paaiskina posédzio eiga;

29.2. kiekvienas Kandidatas pagal pavarde abécélés tvarka trumpai prisistato pats ir trumpai
pristato savo veiklos programg 5 mety laikotarpiui. Kandidato prisistatymui ir veiklos programos
pristatymui skiriama ne daugiau kaip 20 minuciy. Tarybos nariai, sickdami patikrinti Kandidaty
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atitikimg reikalavimams, numatytiems ApraSo 5 punkte arba jvertinti Kandidaty profesing patirtj ir
asmenines savybes bei gebéjima eiti direktoriaus pareigas, Kiekvienam Kandidatui pateikia
klausimus. Kandidatams uzduodami klausimai turi biiti i§ esmés vienodi (i$skyrus klausimus, kurie
tiesiogiai susij¢ su Kandidato pristatyta veiklos programa ar Kandidato atsakymais ] tokius
klausimus);

29.3. isklausius visus Kandidatus, prasideda uzdara Tarybos posédzio dalis, kurios metu
Tarybos nariai aptaria Kandidatus ir slaptu balsavimu balsuoja, uzpildydami balsavimo biuletenius,
kuriuose pazymi pasirinktag Kandidatg ir balsavimo biuletenius jmeta j balsavimo urng;

29.5. baigus slapta balsavimg, Tarybos posédzio pirmininkas atidaro urng, balsu paskelbia,
kiek urnoje rasta biuleteniy, kiek biuleteniy sugadinta ir suskai¢iuoja, kiek kiekvienas Kandidatas
surinko balsy. Balsavimo biuleteniai pridedami prie posédzio protokolo.

30. Direktorius laikomas iSrinktu, jei uz jj balsuoja ne maziau kaip trys penktadaliai visy
Tarybos nariy. Jeigu né vienas i§ Kandidaty Tarybos nariy slaptu balsavimu neiSrenkamas
direktoriumi, Sis balsavimas laikomas pirmuoju balsavimo ratu ir rengiamas antrasis balsavimo ratas
— pakartotinis slaptas balsavimas, kuriame j balsavimo biuletenius jraSomi du Kandidatai, surinke
daugiausiai balsy pirmame balsavimo rate. Jeigu po pakartotinio slapto balsavimo né vienas i$
Kandidaty nesurenka ne maziau kaip trijy penktadaliy visy Tarybos nariy balsy, Taryba priima
nutarimg dél dar vieno slapto balsavimo arba naujo Konkurso paskelbimo. Jeigu Konkurse dalyvauja
tik vienas Kandidatas ir uz jj balsuoja maziau kaip trys penktadaliai visy Tarybos nariy, Taryba priima
nutarimg dél naujo Konkurso paskelbimo.

31. Apie direktoriaus rinkimy rezultatus Taryba informuoja Kolegijos interneto svetainéje
Tarybos darbo reglamento nustatyta tvarka.

32. Tarybos sprendimai gali buti gin¢ijami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
DARBO SUTARTIES SU ISRINKTU DIREKTORIUMI SUDARYMAS

33. Su isrinktu direktoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Kolegijos vardu
pasiraso Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.

34. Direktorius pradeda eiti pareigas nuo Tarybos nutarime dél direktoriaus iSrinkimo
nurodytos datos. Jei iSrinktas direktorius atsisako eiti direktoriaus pareigas ir (ar) nepasiraSo darbo
sutarties, tai reiSkia, kad jis nejgyja direktoriaus jgaliojimy, ir Taryba ne véliau kaip per 1 ménesj nuo
Siame punkte nurodyty aplinkybiy atsiradimo pagal ApraSo taisykles privalo paskelbti nauja vieSa
konkursg Vilniaus kolegijos direktoriaus pareigoms eiti.

11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Visus Aprase neaptartus su direktoriaus rinkimais susijusius klausimus Taryba
sprendzia bendru sutarimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Statutu
ir Tarybos darbo reglamentu.

36. Aprasas gali buti kei¢iamas, papildomas arba panaikinamas Tarybos nutarimu.

37. ApraSas jsigalioja nuo jo patvirtinimo dienos.



Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
1 priedas

(Skelbimo apie vie$g konkursg Vilniaus kolegijos direktoriaus parcigoms eiti forma)

SKELBIMAS APIE VIESA KONKURSA VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS
PAREIGOMS EITI

Vadovaudamasi Vilniaus kolegijos statuto 79 ir 80 punktais, Vilniaus kolegijos taryba
(toliau - Taryba) skelbia viesa konkursa (toliau - Konkursas) Vilniaus kolegijos direktoriaus (toliau
- direktorius) pareigoms eiti (kadencijos trukmé - 5 metai, kadencija prasidés ne anks¢iau kaip ......
M. e d.).

Direktoriaus funkcijos nustatytos Vilniaus kolegijos statuto 76 punkte.

Direktoriaus ménesinis tarnybinis atlyginimas, kuris bus nustatytas Konkurso laimétojui
darbo sutarties sudarymo momentu yra .............. .

Pretendentai eiti direktoriaus pareigas privalo tenkinti Siuos reikalavimus:

1. turéti mokslo arba meno daktaro laipsnj arba biti pripazintais menininkais;

2. turéti ne mazesne kaip 5 mety pedagoginio ir ne mazesn¢ kaip 5 mety vadybinio darbo
patirtj;

3. moketi lietuviy kalba treciosios valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijos lygiu (LR
Vyriausybés 2003-12-24 nutarimas Nr. 1688 , D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo*);

4. mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos kalby (angly, vokieciy ar pranciizy, angly
kalba privalumas) ne Zemesniu kaip B2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);

5. tenkinti nepriekaiStingos reputacijos kriterijus.

Pretenduoti j direktoriaus pareigas negali asmuo, kuris:

1. yra Tarybos narys;

2. dvi kadencijas 18 eilés iki vykdomy rinkimy €jo Vilniaus kolegijos direktoriaus pareigas
arba nuo paskutinés kadencijos pabaigos pra¢jo maziau, kaip 5 metai, jeigu paskutiné kadencija buvo
1§ eilés antra.

Asmenys, norintys dalyvauti Konkurse, turi iki

(véliausia dokumenty pateikimo data ir valanda)

asmeniskai, registruotu pastu, elektroniniu pastu .............. arba per pasiuntiniy paslaugy
teikéjus pateikti Tarybos sudarytai rinkimy komisijai (toliau — Rinkimy komisija) siuos dokumentus
lietuviy kalba arba pridedant teisés akty nustatyta tvarka patvirtintus vertimus j lietuviu kalba:

1. praS8yma dalyvauti Konkurse (Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
(toliau — Aprasas) 2 priedas);

2. Pretendento buti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius duomeny anketg (Apraso 3
priedas);

3. Pretendento buti kandidatu | Vilniaus kolegijos direktorius deklaracija dél
nepriekaiStingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo (Apraso 4 priedas);

4. Pretendento buti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius sutikimg dél asmens duomeny
tvarkymo (Apraso 5 priedas);

5. Pretendento veiklos, ji iSrinkus direktoriumi, programa 5 mety laikotarpiui
(rekomenduojama apimtis iki 3 A4 formato puslapiy);

6. Pretendento asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

7. Pretendento aukstaji iSsilavinimg patvirtinancio dokumento kopija;
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8. Pretendentui suteikta mokslo (meno) laipsnj patvirtinancio dokumento kopija;

9. Pretendento pedagoging ir vadybing patirt] patvirtinan¢ius dokumentus (jy kopijas);

10. lietuviy ir vienos is trijy Europos Sgjungos kalby (angly, vokieciy ar pranciizy) mokéjimo
lygi patvirtinan¢ius dokumentus (jy kopijas);

11. kitus dokumentus nurodytus skelbime apie Konkursg arba kuriuos, Pretendento
nuomone tikslinga pateikti.

Pastaba: 6-10 punktuose nurodyty dokumenty kopijos turi bati patvirtintos notaro arba Rinkimy
komisija.

Siuos dokumentus teikiant elektroniniu pastu, 1-4 punktuose nurodyti dokumentai turi bati
pasirasyti kvalifikuotu elektroniniu parasu, o 6-10 punktuose nurodyty dokumenty kopijos
pateikiamos skenuotos, originalius dokumentus arba notaro patvirtintas kopijas pateikiant Rinkimy
komisijai asmeniskai ne véliau kaip iki

(véliausia originaliy dokumenty pateikimo data ir valanda)

Apie Vilniaus kolegijos akademinés tarybos (toliau — Akademiné taryba) posedzio, kuris
skirtas pretendenty, Rinkimy komisijos jregistruoty kandidatais j Vilniaus kolegijos direktorius,
prisistatymui Akademinei tarybai ir Tarybos posédzio skirto direktoriui iSrinkti laikg ir vieta
kandidatai bus informuoti asmeniskai.

Issamesnés informacijos apie Konkursg prasome teirautis (elektroninio
pasto adresas, telefono numeris).




Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
2 priedas

(Prasymo dalyvauti vieSame Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimy konkurse forma)

Vilniaus kolegijos tarybos pirmininkui

PRASYMAS DALYVAUTI VIESAME VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIAUS
RINKIMU KONKURSE

(data)
Vilnius

Prasau leisti dalyvauti Vilniaus kolegijos tarybos paskelbtame Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy vieSame konkurse.

PRIDEDAMA:

1. Pretendento bati kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius duomeny anketa;

2. Pretendento biati kandidatu | Vilniaus kolegijos direktorius deklaracijg dél
nepriekaistingos reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo;

3. Pretendento bati kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius sutikimas dél asmens
duomeny tvarkymo;
Pretendento veiklos, jj iSrinkus direktoriumi, programa 5 mety laikotarpiui;
Pretendento asmens tapatybg patvirtinan¢io dokumento kopija;
Pretendento aukstaj; iSsilavinima patvirtinancio dokumento kopija;
Pretendentui suteikta mokslo (meno) laipsnj patvirtinan¢io dokumento kopija;
Pretendento pedagoging ir vadybing patirt] patvirtinantys dokumentai (jy kopijas);
lietuviy ir vienos i$ trijy Europos Sajungos kalby (angly, vokie¢iy ar pranciizy)
mokeéjimo lygj patvirtinantys dokumentai (jy kopijas);

10. (nurodyti kitus skelbime apie Vilniaus kolegijos direktoriaus vieSq konkursq nurodytus
dokumentus arba kuriuos, Pretendento nuomone tikslinga pateikti).

©ooN oA

(vardas, pavarde ) (parasas)



Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
3 priedas

(Pretendento biti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius duomeny anketos forma)

PRETENDENTO BUTI KANDIDATU ] VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIUS
DUOMENU ANKETA

Vieta
nuotraukai

1. Vardas, pavardé

2. Gimimo data

3. Gyvenamoji vieta

4. Telefonas

5. Elektroninio pasto adresas

6. ISsilavinimas

ISsilavinimas Mokymo jstaigos pavadinimas | Specialybé Baigimo metai

7. Turimas pedagoginis vardas, mokslo laipsnis

8. Turima pedagoginé patirtis

9. Turima vadybiné patirtis

10. UZsienio kalby moké¢jimas (Al- C2)

11. Darbovieté, pareigos

12. Kitos darbovietés (jei turite)

11. Visuomeniné veikla

Pavirtinu, kad Sioje anketoje pateikta visa informacija yra teisinga.

Patvirtinu, kad man yra zinoma, kad Sioje anketoje pateikta informacija ir mano asmens
duomenys (iSskyrus gimimo datg ir kontaktinius duomenis) Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimy
tikslu bus skelbiami viesai Vilniaus kolegijos interneto svetaingje.

(data) (vardas, pavard¢, parasas)
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Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
4 priedas

(Pretendento biti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius deklaracijos dél nepriekaiStingos
reputacijos ir interesy konflikto atskleidimo forma)

PRETENDENTO BUTI KANDIDATU | VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIUS
DEKLARACIJA DEL NEPRIEKAISTINGOS REPUTACIJOS IR INTERESU
KONFLIKTO ATSKLEIDIMO

AS , siekdamas tapti kandidatu ] Vilniaus kolegijos
direktorius, patvirtinu, kad atitinku Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme, Vilniaus
kolegijos statute ir Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimy tvarkos aprase jtvirtintus reikalavimus
kandidatui j direktorius.

Patvirtinu, kad mano elgesys atitinka akademinés etikos vertybes, nesu jsiteiséjusiu teismo
nuosprendziu pripazintas padares nusikalstama veika, nebuvau atleistas i$ tarnybos ar darbo uz
drausmés pazeidimus arba nuo atleidimo yra praéj¢ daugiau kaip penkeri metai ir nepiktnaudziauju
alkoholiu, nevartoju narkotiniy, psichotropiniy ar toksiniu medziagy.

Taip pat patvirtinu, kad tarp manes ir Vilniaus kolegijos néra interesy konflikto, t. y. néra
priezasciy, susijusiy su mano seima, politine ar pilietine priklausomybe, ekonominiais interesais ar
su Vilniaus kolegija turimais bendrais interesais, kurios kelty pavojy, kad as negaléciau nesaliskai ir
objektyviai atlikti savo pareigas kaip Vilniaus kolegijos direktorius.

Patvirtinu, kad per Vilniaus kolegijos direktoriaus rinkimus ar, jei mane isrinks Vilniaus
kolegijos direktoriumi, per direktoriaus kadencija nustates, kad toks interesu konfliktas yra, atsiranda
ar isaiskéja, kad yra, nedelsdamas apie ji pranesiu Vilniaus kolegijos tarybai (interesu konfliktui kilus
ar isaiskéjus kadencijos laikotarpiu), o jei interesy konflikto faktas pasitvirtins, atsistatydinsiu i$
Vilniaus kolegijos direktoriaus pareigy.

Siekdamas tapti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius, taip pat patvirtinu, kad toliau yra
pateikti visi mano rysiai su juridiniais asmenimis (narysté, pareigos ar kitoks dalyvavimas juridinio
asmens veikloje)* per 5 metus iki sios deklaracijos pateikimo:

Juridinis asmuo Pareigos Veiklos pobudis

derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme ir Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo ir pateikimo taisyklése,
patvirtintose Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-176.

(data) (vardas, pavard¢, parasas)
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Vilniaus kolegijos
direktoriaus rinkimy tvarkos apraso
5 priedas

(Pretendento buti kandidatu j Vilniaus kolegijos direktorius sutikimo dél asmens duomeny
tvarkymo forma)

PRETENDENTO BUTI KANDIDATU ] VILNIAUS KOLEGIJOS DIREKTORIUS
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

AS,

(asmens vardas, pavardé, gimimo data)

sutinku ir esu informuotas (-a), kad:

1. V3] Vilniaus kolegija (toliau — Kolegija) gauty ir tvarkyty toliau iSvardytus mano asmens
duomenis: vardas, pavardé, gimimo data, asmens kodas, asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento
numeris, parasas, nuotrauka, gyvenamosios vietos duomenys, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, i$silavinimo dokumentuose esantys duomenys, lietuviy ir vienos is$ trijy Europos Sajungos
kalby (angly, vokieciy ar pranciizy) mokéjimo lygj patvirtinanc¢iuose dokumentuose esantys
duomenys, pedagoging ir vadybing patirt] patvirtinan¢iuose dokumentuose esantys duomenys,
darbovieciy duomenys ir duomenys susij¢ su visuomenine veikla.

2. I8vardyti asmens duomenys biity tvarkomi Kolegijos direktoriaus rinkimy vykdymo tikslu.

3. Su i$vardytais asmens duomenimis buty atlickami Sie tvarkymo veiksmai: duomeny
vertinimas ir analizavimas, prieigos prie duomeny suteikimas Kolegijos akademinés tarybos ir
Kolegijos tarybos nariams, duomeny anketoje pateiktos informacijos ir asmens duomeny (i$skyrus
gimimo datg ir kontaktinius duomenis) skelbimas viesai Vilniaus kolegijos interneto svetainéje.

4. Asmens duomenys biity gaunami i$: mangs.

5. Kolegija duomenis tvarkys teisétai, saziningai ir skaidriai, laikydamasi teisés akty nustatyty
reikalavimy, tik Siame sutikime nustatytais tikslais.

Kolegija naudoja jvairias saugumg uztikrinancias technologijas ir procediras, sieckdama
apsaugoti Jisy asmening informacija nuo neteis€tos prieigos, naudojimo ar atskleidimo. Miisy
tiekéjal yra kruopsciai atrenkami, mes i§ jy reikalaujame naudoti tinkamas priemones, galincias
apsaugoti Jusy konfidencialumg ir uztikrinti Jisy asmeninés informacijos sauguma. Vis délto
informacijos perdavimo internetu ar mobiliuoju rySiu saugumas negali biiti uztikrintas; bet koks
informacijos mums perdavimas nurodytais biidais yra vykdomas Jiisy paciy rizika.

6. Pasikeitus Jisy asmens duomenims, tvarkomiems pagal §} sutikimg, praSome pranesti apie
tai Kolegijai.

7. Sutikimo galiojimo terminas — iki 2023-05-31.

8. Duomeny valdytojas—Kolegija, Saltoniskiy g. 58-1, LT-08105 Vilnius, el. pasto adresas
viko@viko.lt;

9. Duomeny apsaugos pareigino kontaktai — el. paSto adresas dap@viko.lt, adresas
Saltoniskiy g. 58, LT-08105 Vilnius — laiska adresuokite Kolegijos duomeny apsaugos pareigiinui.

10. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Siame sutikime nurodyty Jisy asmens duomeny
tvarkymo teisinis pagrindas yra $is sutikimas.

11. Jusy asmens duomenys, surinkti §io sutikimo pagrindu, gali biiti perduoti:

11.1. duomeny tvarkytojams, kurie atlieka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (pvz.,
informaciniy technologijy bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad uZztikrinty informaciniy sistemy
kiirima, tobulinimg ir palaikyma; bendrovés, kurios uztikrina pranesimy klientams siuntima, teikia
apsaugos ir kitas paslaugas, iskaitant teisés, finansy, mokesc¢iy, verslo valdymo, personalo
administravimo, buhalterinés apskaitos paslaugas);
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11.2. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikima nustato
teisés akty reikalavimai,

11.3. kitiems asmenims Jusy sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél konkretaus atvejo.

Mes Jiisy asmens duomenis tvarkome tik Europos Sgjungos teritorijoje. Mes Siuo metu
neturime ketinimo perduoti ir neperduodame Jisy asmens duomeny tvarkytojams ar gavéjams |
treCigsias valstybes.

12. Zinau, kad turiu $ias teises: teisé pra$yti, kad buty leista susipaZinti su duomenimis ir
juos iStaisyti arba iStrinti, teisé apriboti duomeny tvarkyma, teis¢ nesutikti, kad duomenys bty
tvarkomi, taip pat teis¢ j duomeny perkeliamuma. Sias teises galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta
tvarka. Prasymai dél teisiy jgyvendinimo Kolegijai turi bati pateikti rastu (jskaitant teikiamus
elektroniniu formatu), taip pat turi biiti jmanoma identifikuoti praS§yma padavusio asmens bei
duomeny subjekto tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé nustatoma pagal tapatybe patvirtinant]
dokumentg ar elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenj. Jei
praSyma duomeny subjektas siuncia pasStu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi biiti pridéta teisés akty
nustatyta tvarka patvirtinta duomeny subjekto asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija. Kai
dél informacijos apie asmenj kreipiasi jo atstovas, jis turi pateikti atstovavimg patvirtinantj
dokumentg ir savo tapatybe patvirtinantj dokumenta. Jei praSymas pateikiamas elektroniniu pastu, jis
turi biiti pasiraSytas kvalifikuotu elektroniniu parasu.

Iskilus klausimy dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Kolegijoje maloniai prasome
kreiptis ] Kolegijos duomeny apsaugos pareigiing 9 punkte nurodytais kontaktais.

13. Zinau, kad turiu teise bet kada atSaukti §j sutikimgq ir reikalauti nutraukti tolimesnj
asmens duomeny tvarkyma, kuris yra vykdomas sutikimo pagrindu. Sutikimo atSaukimas nedaro
poveikio sutikimu pagrjsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.

14. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Sis sutikimas ir jame nurodyti mano asmens
duomenys yra saugomi trejus metus nuo sutikimo atSaukimo arba jo galiojimo termino pabaigos arba
nuo Kolegijos sprendimo nebetvarkyti asmens duomeny sutikime nustatytais tikslais priémimo
dienos. Asmens duomenys surinkti $io sutikimo pagrindu tvarkomi ir saugomi visg Kolegijos
direktoriaus rinkimy proceso laikotarpj, bet ne ilgiau kaip 1 metus po rinkimy pabaigos ir Siam
laikotarpiui pasibaigus naikinami. Sis terminas gali bati pratestas, jei asmens duomenys yra
naudojami arba gali biiti naudojami kaip jrodymai ar informacijos Saltinis ikiteisminiame ar
kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vykdomame tyrime,
civilingje, administracinéje ar baudziamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu
atveju asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams,
ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

16. Automatizuoty sprendimy priémimai. Duomenys nebus naudojami automatizuotiems
sprendimams priimti mano atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

17. Zinau, kad turiu teise skysti. Jeigu Jas manote, kad Jiisy duomenis mes tvarkome
pazeisdami duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus, mes visuomet pirmiausia prasome kreiptis
tiesiogiai ] mus. Jeigu Jusy netenkins misy sitilomas problemos iSsprendimo budas arba Jusy
nuomone mes nesiimsime pagal Jiisy praSyma bitiny veiksmy, Jis turésite teise pateikti skunda
priezilros institucijai, kuri Lietuvos Respublikoje yra Valstybiné¢ duomeny apsaugos inspekcija (L.
Sapiegos g. 17, LT-10312 Vilnius; tel. (8 5) 212 7532; el. pastas: ada@ada.lt).

(data) (vardas, pavard¢, parasas)
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