TEATRO KRYPTIES
ISORINIO VERTINIMO REKOMENDACIJU IGYVENDINIMO

PAZANGOS ATASKAITA
Eksperty Rekomendacijy
Vertinamoji sritis relfomendacuo_s,_ 1gyv§snd_m1_mo Planuojami veiksmai vertinamojoje srityje ir Pastabos
pateiktos paskutinio apimtis ir terminai
vertinimo metu terminai

1. Studijy tikslai,
rezultatai ir turinys

1. IS naujo apsvarstyti
praktikos sistema, kad |
ja biity aiskiai jtrauktos
ne Kolegijoje
vykdomos veiklos.

Praktikos dalyko aprasuose patikslinti vertinimo
sistemg, jtraukiant vertinimg uz dalyvavima
meningje veikloje (pateikiant jrodymus).
Mokomosios praktikos dalykg papildyti
stebimajg praktika ir dalyka pavadinti mokomaja-
stebimajg praktika.

2. Mokslo (meno) ir
studijy veiklos sgsajos

1. Stengtis ugdyti
bendra supratimg apie
meno tyrimus kaip
skirtingg nuo profesinés
praktikos veikla.

2. Praplésti
mokymo pagrindus,
nutolstant nuo
dvideSimto amziau
meistry, ir supazindinti
studentus su
SiuolaikiSkesniais
Saltiniais.

Papildyti Teatro ir miuziklo istorijos studijy
dalyka jtraukiant temas, susijusias su
taikomaisiais moksliniais meno tyrimais.

Papildyti Vaidybos dalyko apraSo literattiros
sarasa, jtraukiant naujausius informacijos
Saltinius.




3. Sutvirtinti
pandemijos metu iStirtg
geraja praktika ir
apsvarstyti, kg galima
bty panaudoti
tolimesniam misriam
déstymui.

Sudaryti salygas teorinius dalykus déstyti miSriu
budu ir esant poreikiui palikti paskaity jrasus
savarankiSkai perziiirai.

3. Studenty
priémimas ir parama

Sukurti nuoseklig
strategija, kaip ilgam
pritraukti studentus i$
uzsienio | studijy
programas.

Susidarius rentabiliai studenty grupei i§ uzsienio
sudaryti salygas studijuoti uzsienio kalba.

4. Studijavimas,
studijy pasiekimai ir
absolventy uzimtumas

1. Sistemingai
stebéti individualia
veikla uzsiimanciy
absolventy karjera.

Aktyvesnis bendradarbiavimas su Programos
absolventais, periodiskai kvieciant j susitikimus
su studentais ir déstytojais pasidalinti gergja
patirtimi (kontaktiniu arba nuotoliniu badu).

2. Siekiant
palengvinti studenty
ugdyma per trejus
studijy metus,
apsvarstyti galimybe
kai kuriais atvejais
pasitlyti pateikti
raSytinj griZztamajj rysj
apie praktinj darba.

3. Suteikti stipresnj
teorinj pagrinda
baigiamajam darbui.

Paruosti klausimyng studenty jsivertinimui, Kuris
turi biiti pildomas semestro gale po atsiskaitymo,
pateiktas déstytojui elektroniniu pastu ir savaités
laikotarpyje apibendrintas.

Atnaujinti ir praplésti baigiamojo darbo teorinés
dalies — ktirybinio proceso vaidmens analizés
reikalavimus.

Meny ir kurybiniy
technologijy fakulteto
tarybos 2021m. spalio
26 d. protokolu Nr.
MT V3-4




4. Pergalvoti ir
praplésti supratimg apie
specialius studenty
poreikius ir tinkamai |
juos atsiliepti.

Periodiskai atnaujinti vykdomy apklausy turinj,
labiau pritaikant jj studijy programai ir
atsizvelgiant i studijy proceso tendencijas.
Aptarti apklausy rezultatus Studijy krypties
komitete, pateikiant vykdymo galimybes.

Teatro krypties
komiteto posédzio
protokolas
2022-05-20 Nr. MT
SM/TKK -3

5. Déstytojai

1. Igyvendinti
sitilomg profesinio
ugdymo programa
dalyviams ne i8
Kolegijos (jskaitant
vietinius mokytojus).

Suaktyvinti muzikinio teatro ugdymo plétra
regionuose, siekiant unikalios studijy programos
zinomumo S$alyje. Organizuoti renginius, skirtus
Muzikinio teatro analizei bei pristatymams.
2022-2023 m. m. numatomas forumas ,,Muzikinis
teatras: vakar, Siandien, rytoj®.

6. Studijy
materialiniai iStekliai

1. Per kitus trejus-
penkerius metus
igyvendinti ambicingus
naujos pasirodymy
erdvés planus ir paversti
ilgalaikius siekius
konkreciais planais,
kurie biity grindZiami
tinkamai atlikta analize
ir tyrimais.

Siekti, kad mokomojo teatro erdvés klausimas
biity prioritetinis.

7. Studijy kokybeés
valdymas ir
vieSinimas

1. Maksimizuoti labai
gerus katedros
santykius su socialiniais
partneriais ir alumnais,
aktyviau jtraukiant juos
1 formalaus griztamojo
rysio teikimg ir
sprendimy dél
programos vystymo
priémima.

Toliau plétoti bendradarbiavima su absolventais
bendruose projektuose, siekiant bendro
profesinio tobul¢jimo ir studijy programos
vieSumo.

Partneriai kasmet
kvie€iami |
Baigiamyjy darby
vertinimo komisija,
turime Programos
atstova (socialinis
partneris) Konkurso ir
atestacijos komisijoje.




