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VILNIAUS KOLEGIJOS
KONKURSU EITI DESTYTOJU PAREIGAS
IR DESTYTOJU ATESTACIJOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus kolegijos konkursy eiti déstytojy pareigas ir déstytojy atestacijos tvarkos
aprasas (toliau — ApraSas) nustato Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegija) déstytojy pareigybiy
kvalifikacinius reikalavimus, konkursy eiti déstytojy pareigas ir déstytojy atestacijos
organizavimo ir vykdymo tvarka.

2. ] Kolegijos déstytojy pareigas asmenys priimami vie$o konkurso (toliau — konkursas)
bidu 5 mety trukmés kadencijai, i8skyrus Apraso 4 ir 6 punktuose numatytus atvejus.

3. Su déstytoju, antrg kartg i§ eilés laiméjusiu konkursg toms pacioms pareigoms eiti,
teisés akty nustatyta tvarka sudaroma neterminuota darbo sutartis Sioms pareigoms eiti. Sie
déstytojai atestuojami kas 5 metai Apraso nustatyta tvarka.

4. Kolegijos direktorius Kolegijos fakulteto (toliau — Fakultetas) dekano teikimu gali ne
ilgiau kaip 2 metams jdarbinti kviestinius déstytojus dirbti pagal terminuota darbo sutart;.
Kviestiniams déstytojams Aprase nustatyta skyrimo j pareigas konkurso btidu tvarka netaikoma.

5. Déstytojy, kurioms suteiktos gimdymo, ar déstytojy, kurie i$éje vaiko priezitiros
atostogy, atestacija arba konkursas eiti déstytojo pareigas gali biiti atidétas iki 1 mety nuo
atostogy pabaigos. Jei déstytojas serga arba iSvyksta j ilgalaike stazuotg, komandiruotg, atestacija
ar konkurso skelbimas atidedami iki ligos, staZuotés ar komandiruotés pabaigos. Jei
déstytojas kaip diplomato sutuoktinis iSvyksta kartu su diplomatu j diplomating atstovybe ar
konsuling jstaiga, jo atestacija ar konkursas skelbiamas ne anksc¢iau kaip per 3 ménesius nuo
diplomato atSaukimo i§ diplomatinés atstovybés ar konsulinés jstaigos.

6. Déstytojy atestacija ir konkursg eiti déstytojo pareigas skelbia Kolegijos direktorius,
0 juos organizuoja ir vykdo konkurso ir atestacijos komisijos.

Il SKYRIUS
KONKURSO IR ATESTACIJOS KOMISIJOS

7. Kolegijoje veikia fakultety konkurso ir atestacijos komisijos (toliau — Fakulteto
komisija) ir Kolegijos konkurso ir atestacijos komisija (toliau — Kolegijos komisija). Tas pats
asmuo negali biiti tvirtinamas abiejy komisijy nariu.

8. Fakulteto komisija atlieka Sias funkcijas:

8.1. organizuoja ir vykdo déstytojy, su kuriais sudaryta neterminuota darbo sutartis,
atestacijg baigiantis atestaciniam laikotarpiui;

8.2. organizuoja ir vykdo konkursus eiti déstytojy pareigas;

8.3. vykdo neeiling déstytojy atestacija.

9. Kolegijos komisija:

9.1. kontroliuoja Fakulteto komisijos darba;

9.2. nagrinéja skundus dél Fakulteto komisijos darbo procediriniy pazeidimy.
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10. Fakulteto ir Kolegijos komisijas sudaro po 9 narius.

11. Fakulteto ir Kolegijos komisijos sudaromos vadovaujantis $iais principais:

11.1. po trec¢dal; nariy sudaro Kolegijoje nedirbantys asmenys;

11.2. po vieng narj — fakultety / Kolegijos studenty atstovybés deleguotg studenta;

11.3. pagal pareigas j Fakulteto komisijos sudétj jeina dekanas ir prodekanas, j
Kolegijos komisijos sudétj — direktorius ir direktoriaus pavaduotojas studijoms.

12. Fakulteto komisijos narius, nenumatytus Sio Apraso 11.2 ir 11.3 papunkdéiuose,
Fakulteto tarybos pirmininko teikimu renka fakulteto taryba, Kolegijos komisija Akademinés
tarybos pirmininko teikimu sudaro Akademiné taryba.

13. Fakulteto ir Kolegijos komisijas penkeriems metams tvirtina Akademiné taryba,
Fakulteto komisijos pirmininku tvirtinamas S$io fakulteto dekanas, Kolegijos komisijos
pirmininku — Kolegijos direktorius.

14. Akademinés tarybos patvirtintas Fakulteto ir Kolegijos komisijas jsakymais skelbia
direktorius, Fakulteto komisijos sekretoriumi paskirdamas atitinkamo fakulteto darbuotoja,
Kolegijos komisijos — Kolegijos administracijos darbuotoja.

15. Tuo atveju, jeigu Komisijos narys netenka savo jgaliojimy (nutriiko darbo santykiai,
suteiktos ilgalaikés tikslinés atostogos, nutrauktos / baigtos studijos ir pan.), §is Komisijos narys
turi buti pakeistas kitu Komisijos nariu, atitinkan¢iu keliamus reikalavimus, o Komisijos sudétis
tvirtinama i$ naujo ta pacia tvarka, kokia ji buvo sudaryta.

16. Fakulteto ir Kolegijos komisijy darbg organizuoja komisijy pirmininkai. Posédyje
nedalyvaujant Komisijos pirmininkui, jos darbg organizuoja Komisijos nariy iSrinktas posédzio
pirmininkas.

17. Fakulteto ir Kolegijos komisijy posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne
maziau kaip du trecdaliai jos nariy. Komisijy sprendimai priimami slaptu balsavimu ir laikomi
priimtais, jeigu uz juos balsavo daugiau kaip pusé posédyje dalyvavusiy komisijos nariy.

18. Komisijos narys neturi teisés dalyvauti ir balsuoti $iais atvejais:

18.1. sprendziant jo pareigybés klausimg, kai jis pats dalyvauja konkurse ar yra
atestuojamas;

18.2. sprendziant jo Seimos nario (-iy) pareigybés klausimg, kai jis (jie) dalyvauja
konkurse ar yra atestuojamas (-i).

11 SKYRIUS
KONKURSO EITI DESTYTOJO PAREIGAS TVARKA

19. Konkurse gali dalyvauti pretendentai, atitinkantys déstytojo pareigybés (asistento,
lektoriaus, docento) kvalifikacinius reikalavimus (toliau — kvalifikaciniai reikalavimai).

20. Konkursa eiti déstytojo pareigas ne mazesnei nei 0,25 etato daliai skelbia Kolegijos
direktorius, vadovaudamasis Fakultety dekany teikimais. Konkursas skelbiamas likus ne maziau
kaip 3 ménesiams (j $i laikotarpj nejskaitomi liepos ir rugpjii¢io ménesiai) iki laisvy déstytojo
pareigy atsiradimo, pasibaigus déstytojo kadencijai (nebent Kolegijoje panaikinama atitinkama
destytojo pareigybé) arba prireikus steigti naujas déstytojo pareigas.

21. Konkurso procesa (jskaitant tinkamg konkursy skelbimy parengimg) Kolegijoje
koordinuoja Kolegijos personalo skyrius (toliau — Personalo skyrius). Informacija konkursy
skelbimams pateikia Fakultety dekanai.

22. Konkursas eiti déstytojo pareigas skelbiamas vieSai Kolegijos ir Lietuvos mokslo
tarybos tinklalapiuose, ir, jeigu tikslinga, — tarptautinése visuomenés informavimo priemonése.
Skelbime turi biiti nurodyti kvalifikaciniai reikalavimai ir biitinos kompetencijos, privalomi
pateikti dokumentai, taip pat gali bati iSdéstyti papildomi reikalavimais skelbiamai déstytojo
pareigybei.

23. Pretendentas j déstytojo pareigas (toliau — Pretendentas) iki konkurso skelbime
nurodytos datos Personalo skyriui (Kolegijoje dirbantis Pretendentas, dalyvaujantis konkurse
antrai kadencijai — Fakulteto rastinei) turi pateikti Siuos dokumentus:



23.1. prasyma dalyvauti konkurse;

23.2. aukstojo mokslo kvalifikacija liudijantj diploma, mokslo laipsniy diplomus,
pedagoginiy vardy atestatus (originalus arba notaro patvirtintas kopijas);

23.3. gyvenimo aprasSyma;

23.4. paskelbty mokslo darby, parengty taikomosios mokslinés veiklos darby ir
metodiniy priemoniy saraSa bei pagrindinius darbus ar jy kopijas, kiirybiniy darby sarasa,
recenzijas ir darby kopijas, nuotraukas, garso ar vaizdo jrasus;

23.5. papildomus dokumentus ir medziaga, jrodanc¢ius moksling, pedagoging, profesine,
praktine, mening veiklg arba kvalifikacijg (Pretendento nuoziiira);

23.6. rekomendacijas (neprivaloma);

23.7. notaro patvirtintg jgaliojima, jeigu dokumentus pateikia Pretendento jgaliotas
asmuo.

24. Pasibaigus dokumenty pateikimo terminui, Personalo skyrius / Fakulteto rastiné
dokumentus, atitinkan¢ius formaliuosius reikalavimus, per 3 darbo dienas perduoda Fakulteto
komisijos pirmininkui.

25. Viena i$ privalomyjy konkurso daliy yra kiekvieno Pretendento ne ilgesnis kaip 10
minuciy trukmés praneSimas apie savo mokslinés, akademinés, praktinés, meninés veiklos
rezultatus katedros ar keliy katedry, ar UZsienio kalby, ar Kiino kultiiros ir sporto centro (toliau —
Centras) organizuotame seminare. Siuose seminaruose stebétojo teisemis gali dalyvauti
Fakulteto komisijos pirmininkas arba jo jgaliotas komisijos narys.

26. Seminaro datg, vietg ir laika, suderinusi su katedra / Centru, nustato Fakulteto
komisija, apie tai informuoja Personalo skyriy, kuris §ig informacija ne véliau kaip likus 5 darbo
dienoms iki seminaro skelbia Kolegijos tinklalapyje http://www.viko.lt.

27. Po seminaro katedros / Centro posédyje aptariama, kaip pretendentai atitinka
katedros / Centro poreikius ir sudaroma pretendenty konkursiné eilé (katedros / Centro
rekomendacija Fakulteto komisijai). Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé
katedros / Centro akademinio personalo. Katedros nariai — Pretendentai, dalyvaujantys konkurse
kadencijai, negali uzduoti klausimy kitiems | ta pacig pareigyb¢ pretenduojamiems
Pretendentams, dalyvauti jy aptarime ir balsuoti dél Sios pareigybés. PosédZio nutarimai
priimami paprasta balsy dauguma slaptu balsavimu. Posédzio protokolo iSrasas per 2 darbo
dienas pateikiamas Fakulteto komisijos pirmininkui.

28. Fakulteto komisija konkursg organizuoja per ménesj nuo Pretendenty dokumenty
gavimo i§ Personalo skyriaus / Fakulteto rastinés dienos.

29. Personalo skyrius, gaves i§ Fakulteto komisijos pirmininko informacija, skelbia
komisijos posédzio data, laikg ir vieta Kolegijos tinklalapyje http://www.viko.lt. Pretendenty
dalyvavimas posédyje privalomas.

30. Fakulteto komisija jvertina pretendenty atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams (ir
jei yra, papildomiems reikalavimams), akademinés ir praktinés veiklos rezultatus, katedros /
Centro rekomendacijg ir slaptu balsavimu sudaro jy konkursing eile bei nustato konkurso
laimétojus. Fakulteto komisijos posédyje gali dalyvauti Kolegijos komisijos pirmininkas ar jo
jgaliotas Sios komisijos narys. Fakulteto komisija turi teis¢ j posédj pakviesti eksperta (-y).

31. Konkursas laikomas nejvykusiu, jeigu:

31.1. paskelbus konkursg nei vienas Pretendentas nepateiké dokumenty arba pateikti
dokumentai neatitiko formaliy reikalavimy;

31.2. konkurse dalyvave Pretendentai surinko vienoda balsy skaiCiy;

31.3. nei vienas konkurs¢ dalyvaves pretendentas nesurinko daugiau nei pusés uz jj
balsavusiy komisijos nariy balsy.

32. Fakulteto komisija per 2 darbo dienas po posédzio Personalo skyriui pateikia
posédzio protokolo iSrasa. Pretendentams dokumentai negrazinami.

33. Fakulteto komisijos pirmininkas ar jo jgaliotas kitas komisijos narys per 2 darbo
dienas el. pastu supazindina kiekvieng Pretendenta su komisijos nutarimu jo atzvilgiu.
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34. Pretendentas, manantis, kad Fakulteto komisija, vykdydama konkursg, galimai
padaré procediiriniy pazeidimy, turi teis¢ per 10 darbo dieny nuo jo informavimo ApraSe
nustatyta tvarka apie konkurso rezultatus pateikti skundg Kolegijos komisijai.

35. Skundus dél galimy procediiriniy pazeidimy Fakulteto komisijoje Kolegijos
komisija turi iSnagrinéti per 10 darbo dieny nuo skundo pateikimo-

36. Fakulteto ir Kolegijos komisijy posédziy protokolai, balsavimo kortelés saugomi
vadovaujantis Kolegijos dokumentacijos planu.

37. Personalo skyrius parengia direktoriaus jsakyma dél konkurso rezultaty paskelbimo
per 5 darbo dienas po skundy teikimo termino. Jei buvo pateiktas skundas, direktoriaus jsakymas
eiti pareigas rengiamas jj iSnagrinéjus.

38. Personalo skyrius, gaves nugaléjusio konkurse Pretendento praSyma leisti eiti
pareigas, bet ne anksc¢iau kaip per 2 darbo dienas nuo direktoriaus jsakymo, numatyto 37 ApraSo
punkte pasiraSymo dienos, parengia ir jformina darbo sutartj arba jos pakeitimg. Jei konkursg
laimejes Pretendentas atsisako sudaryti darbo sutartj, direktorius priima sprendima skelbti
pakartotinj konkursg.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ASMENIMS,
DALYVAUJANTIEMS KONKURSE EITI DESTYTOJU PAREIGAS

39. | docento pareigas gali pretenduoti mokslininkas arba pripazintas menininkas,
turintis ne zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstantj aukstajj i$silavinima,
arba meno daktaras, vykdantis meno veiklg.

40. Pripazintas menininkas — kiir¢jas arba meno kiriniy atlikéjas, kurio kurybine
veiklag apibudina menui ir kultiirai ypa¢ reikSmingi kiiriniai, jgyvendinti Lietuvoje arba (ir)
uzsienyje, peln¢ platy visuomenés ir meno specialisty pripazinimg, jvertinti prestiZinémis
tarptautinémis arba nacionalinémis premijomis bei kitokiais aukstais apdovanojimais, arba (ir)
kuris yra iSugdes pasizyméjusiy menininky ir vykdo nacionaliniu ir (arba) tarptautiniu mastu
reik§mingg meno taikomaja veikla.

41. Pirmenybé eiti docento pareigas teikiama asmeniui, kuris (Salia 39 ir 40
punktuose nurodyty biitinyjy reikalavimy):

41.1. per paskutinius 5 metus paskelbé mokslo straipsniy tarptautinése duomeny
bazése referuojamuose leidiniuose;

41.2. per paskutinius 5 metus paskelbé mokslo straipsniy leidiniuose, jtrauktuose j
Lietuvos mokslo tarybos sudarytag mokslo leidiniy sgrasa;

41.3. turi ne trumpesnj negu 5 mety pedagoginio darbo stazg aukstojoje mokykloje;

41.4. turi ne maZesne kaip 3 (pretenduojantiems déstyti pedagogikos studijy krypties
dalykus — 5) mety praktinio darbo pagal pretenduojama (-us) déstyti dalyka (-us) patirtj;

415. per paskutinius 5 metus dalyvavo ekspertinéje edukacinéje veikloje,
tarptautiniuose projektuose;

41.6. per paskutinius 5 metus publikavo metodiniy priemoniy;

41.7. per paskutinius 5 metus tobulino edukacing kompetencijg Lietuvoje ir (ar)
uzsienyje;

41.8. per paskutinius 5 metus skaité  praneSimy  tarptautinése  ir (ar)
respublikinése konferencijose, seminaruose, juos publikavo;

41.9. per paskutinius 5 metus vadovavo profesinio bakalauro, bakalauro ar magistro
baigiamyjy darby rengimui,

41.10. per paskutinius 5 metus parengé naujg studijy dalyko (modulio) programa;

41.11. per paskutinius 5 metus buvo studijy programos komiteto narys.

42. 1 lektoriaus pareigas gali pretenduoti mokslininkas arba asmuo, turintis ne
zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstantj aukstajj i$silavinima.

43. Pirmenybé eiti lektoriaus pareigas teikiama asmeniui, kuris (Salia 42 punkte



nurodyto bitinojo reikalavimo):

43.1. turi ne mazesn¢ kaip 3 mety praktinio darbo pagal pretenduojama (-us) déstyti
dalyka (-us) patirtj;

43.2. turi ne trumpesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg aukstojoje mokykloje;

43.3. per paskutinius 5 metus yra paskelbes mokslo populiarinimo ir (ar) profesiniy
publikacijy;

43.4. per paskutinius 5 metus publikavo metodiniy priemoniy;

43.5. per paskutinius 5 metus skaité praneSimy tarptautinése ar respublikinése
mokslinése bei praktinése konferencijose, seminaruose, juos publikavo;

43.6. per paskutinius 5 metus dalyvavo ekspertinéje veikloje, tarptautiniuose
projektuose;

43.7. per paskutinius 5 metus vadovavo profesinio bakalauro, bakalauro ar magistro
baigiamyjy darby rengimui;

43.8. per paskutinius 5 metus parengé nauja studijy dalyko (modulio) programa;

43.9. per paskutinius 5 metus buvo studijy programos komiteto narys.

44. |1 asistento pareigas gali pretenduoti asmenys, turintys ne zemesnj Kkaip
magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstantj aukstajj i$silavinimg arba ne zemesnj kaip
bakalauro ar profesinio bakalauro laipsnj, jeigu pretenduoja vesti tik studenty praktinius
uzsiémimus.

45. Pirmenybé eiti asistento pareigas teikiama asmeniui, kuris (Salia 44 punkte
nurodyto biitinojo reikalavimo):

45.1. turi ne mazesn¢ kaip 3 mety praktinio darbo pagal pretenduojama (-us) déstyti
dalyka (-us).

V SKYRIUS
DESTYTOJU ATESTACIJOS TVARKA

46. Déstytojai, su kuriais sudarytos neterminuotos darbo sutartys, atestuojami kas 5
metai.

47. Atestacijos metu vertinama déstytojo atitiktis einamoms pareigoms.

48. Déstytojy atestacija skelbiama direktoriaus jsakymu informuojant atestuojamus
déstytojus ne véliau kaip prie§ 2 meénesius iki atestacijos datos.

49. Sprendimg dél atestacijos skelbimo déstytojui priima direktorius Personalo skyriaus
teikimu ir skelbia jj jsakymu, kuriuo patvirtina atestacijos procediros grafika (toliau — grafikas).

50. Atestacija vykdo Fakulteto komisija.

51. Fakultetas Personalo skyriui iki grafike nurodytos datos pateikia einamaisiais
metais atestuojamy déstytojy sarasg. Personalo skyrius parengia direktoriaus jsakymg dél
atestacijos.

52. Fakulteto komisijos pirmininkui katedros/Centro vedéjas iki grafike nurodytos
datos pateikia déstytojy atestacines bylas.

53. Déstytojo atestacinéje byloje, saugomoje katedroje/Centre, kaupiami atestacijai
butini dokumentai:

53.1. kasmetinés Déstytojo etatinio darbo kriivio apskaitos kortelés;

53.2. kasmetinés Déstytojo darbo ataskaitos;

53.3. déstytojo jvykdytas veiklas patvirtinan¢iy dokumenty kopijos;

53.4. studenty apklausy apibendrinimai.

54. Fakulteto komisijos posédzio data, laikas ir vieta vieSai skelbiami fakulteto
tinklalapyje ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki posédzio.

55. Déstytojas turi dalyvauti Fakulteto komisijos posédyje svarstant jo kandidatiirg.
Fakulteto komisijos sprendimas priimamas déstytojui nedalyvaujant. Jeigu déstytojas dél svarbiy
prieZasCiy negali dalyvauti komisijos posédyje, apie tai privalo informuoti komisijg rastu. Tokiu
atveju skiriama kita komisijos posédzio data, apie kurig déstytojas informuojamas elektroniniu
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pastu. Jeigu déstytojas neinformavo, kad negalés dalyvauti posédyje, arba neatvyko j posédj,
atestavimas vyksta jam nedalyvaujant.

56. Fakulteto komisija slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma priima nutarimg dél
déstytojo atestavimo / neatestavimo. Jeigu pusé komisijos nariy balsavo ,,atestuoti®, o pusé —
,heatestuoti®, laikoma, kad déstytojas yra atestuotas.

57. Fakulteto komisijos pirmininkas ar jo jgaliotas kitas komisijos narys per 2 darbo
dienas elektroniniu pastu supazindina kiekvieng déstytoja su komisijos nutarimu jo atzvilgiu.

58. Posédzio protokolo iSrasas pateikiamas Personalo skyriui.

59. Fakulteto komisijos nutarimg jsakymu tvirtina direktorius.

60. Déstytojas, manantis, kad Fakulteto komisija, vykdydama atestacija, galimai
padaré procediiriniy pazeidimy, turi teise¢ per penkias darbo dienas nuo informavimo apie
atestacijos rezultatus pateikti skundg Kolegijos komisijai. Kolegijos komisija skunda turi
iSnagrinéti per deSimt darbo dieny. Komisijos pirmininkas ar jo jgaliotas komisijos narys
déstytojo darbinio el. pasto adresu turi informuoti déstytoja apie komisijos nutarima.

61. Déstytojas, nesutinkantis su Kolegijos komisijos nutarimu, turi teis¢ per penkias
darbo dienas nuo informavimo apie Kolegijos komisijos nutarimg pateikti skunda Akademinei
tarybai. Akademiné taryba skunda turi iSnagrinéti per dvidesimt darbo dieny nuo apeliacijos
gavimo. Jei apeliacija tenkinama, asmens atestacija turi biiti vykdoma i§ naujo vadovaujantis $io
Apraso nustatyta tvarka. Jei apeliacija atmetama, palickamas galioti Komisijos priimtas
sprendimas. Apie Akademinés tarybos sprendimg atestuojamasis informuojamas elektroniniu
pastu ne véeliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos. Tokj sprendimg dél
apeliacijos atestuojamasis gali apskysti jstatymy nustatyta tvarka.

62. Tuo atveju, jeigu Akademin¢ taryba nusprendzia nekeisti Komisijos priimto
sprendimo neatestuoti déstytojo, Kolegijos direktorius priima sprendima dél déstytojo atleidimo
1§ darbo jstatymy nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
DESTYTOJU NEEILINE ATESTACIJA

63. Iskilus abejoniy dél déstytojo kvalifikacijos ir atitikimo einamoms pareigoms, jo
darbo kokybés, Akademiné taryba direktoriaus ar dekano argumentuotu teikimu gali skelbti
neeiling déstytojo atestacija.

64. Akademinés tarybos nutarime skelbti déstytojo neeiling atestacijg turi buti
nurodytos neeilinés atestacijos skelbimo priezastys. Neeiliné atestacija gali bati skelbiama:

64.1. jei déstytojas pakartotinai nevykdo arba netinkamai vykdo pavestas jam uzduotis;

64.2. jei déstytojas du metus i§ eilés be pateisinamy priezasciy nejvykdo suplanuoto
pedagoginio kriivio veikly;

64.3. jei déstytojas, uzimantis docento pareigas, du metus i§ eilés nevykdo taikomyjy
moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir (arba) profesionaliojo meno;

64.4. jei du metus i$ eilés studentai nepalankiai vertina déstytojo veikla.

65. Déstytojas apie numatomg neeiling atestacija informuojamas jo darbinio
eleltroninio pasto adresu ne véliau kaip pries du ménesius iki jos.

66. Déstytojo neeiling atestacija gali biiti paskelbta ne anksc¢iau kaip po vieneriy mety,
kai jis pradéjo eiti atitinkamas pareigas.

67. Déstytojas gali biiti atestuojamas ne dazniau kaip kartg per metus.

68. Neeiliné atestacija vykdoma Apraso V skyriuje nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
APRASO GALIOJIMAS

69. Aprasas tvirtinamas Akademingje taryboje ir skelbiamas direktoriaus jsakymu.
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70. ApraSas gali biti keiCiamas, pasikeitus Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
istatymui, Kolegijos statutui ar kitiems teisés aktams.

71. Apraso pakeitimus gali inicijuoti Kolegijos Akademiné taryba, Kolegijos
direktorius ir Fakultety tarybos.




