PATVIRTINTA
Vilniaus kolegijos direktoriaus
2020 m. d. jsakymu Nr.

DARBO ORGANIZAVIMO VILNIAUS KOLEGIJOJE VALSTYBES LYGIO
EKSTREMALIOS SITUACIJOS METU TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbo organizavimo Vilniaus kolegijos Valstybés lygio ekstremalios situacijos
metu taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja darbo organizavimg Vilniaus kolegijos
padaliniuose, reikalavimus darbo vietoms, kolektyviniy saugos priemoniy taikyma, darbuotojy
sveikatos stebéjima, reikalavimus darbuotojy bendravimui su lankytojais.

2. Taisykles parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro — valstybés lygio ekstremalios situacijos valstybés operacijy vadovo 2020 m. birzelio 16
d. sprendimu Nr. V-1471 ,Dél valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy, valstybés ir
savivaldybiy valdomy jmoniy darbo vietomis butiny salygy“ (su pakeitimais) ir Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro — valstybés lygio ekstremalios situacijos valstybés
operacijy vadovo 2020 m. rugpjucio 17 d. sprendimu Nr. V-1837 ,,D¢l aukstojo mokslo studijy,
profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo vykdymo biitiny salygy (su pakeitimais).

3. Taisyklés galioja Valstybés lygio ekstremalios situacijos metu ir jam pasibaigus iki
atskiro Vilniaus kolegijos direktoriaus sprendimo dé¢l prevenciniy priemoniy ir ribojimy, skirty
COVID-19 ligos (koronoviruso infekcijos) (toliau — COVID-19) prevencijai Kolegijoje, taikymo
pabaigos.

4. Jeigu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro — valstybés lygio ekstremalios situacijos valstybés operacijy vadovo
sprendimais nustatomi kitokie nei Taisyklése nustatyti COVID-19 valdymo priemoniy
reikalavimai, Taisyklés taikomos tiek, kiek neprieStarauja minétiems teisés aktams.

5. Rizikos grupiy asmenims ar kitiems darbuotojams, pageidaujantiems dirbti
nuotoliniu biidu, toks pageidavimas turi biiti svarstomas ir gali biiti tenkinamas, jei darbuotojas gali
atlikti savo funkcijas nuotoliniu biidu visa apimtimi, suderinus atsiskaitymo tiesioginiam vadovui
uz atlikto darbo rezultatus tvarka. Prireikus padalinio vadovas ir darbuotojas gali susitarti dél dalies

darbuotojo darbo laiko darbo vietoje ir atsiskaitymo tvarkos.
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Il SKYRIUS
DARBUOTOJU IR STUDENTU SAUGOS UZTIKRINIMAS

6. Padaliniuose darbas turi biiti organizuojamas taip, kad tarp darbuotojy biity
Jmanoma iSlaikyti bent 1 metro atstumg vienas nuo kito, iS§skyrus atvejus, jeigu tarp darbo viety yra
jrengtos pertvaros. Tais atvejais, kai Siame punkte nurodytas atstumas negali biiti uztikrinamas,
rekomenduojama taikyti lanksCius darbo grafikus, uztikrinant darbo nuotoliniu biidu laiko dalj,
proporcingg vienoje darbo patalpoje dirbanciy darbuotojy skaiciui.

7. Padaliniuose, esant galimybeli, ribojamas fizinis kontaktas tarp darbuotojy, taciau
jei fizinis kontaktas yra biitinas, ribojamas kontakto laikas (ne ilgiau kaip 15 min.). Padaliniuose
organizuojant darbuotojy susirinkimus, posédzius ir susitikimus, pirmenybé turi biiti teikiama jy
organizavimui ir vykdymui nuotoliniu biidu, naudojant elektronines vaizdo priemones (pvz., MS
Teams ar kitg programa). Nesant galimybei susirinkimus, susitikimus ar kt. organizuoti nuotoliniu
biidu, patalpoje tarp asmeny turi biiti uztikrinamas ne mazesnis nei 2 metry atstumas, vienam
darbuotojui turi tekti ne maziau kaip 5 kv. metrai ploto, rekomenduojama (nesant galimybeli
uztikrinti nurodyto atstumo ir ploto — privaloma) dévéti nosj ir burng dengianéias apsaugos
priemones (toliau — veido apsaugos priemonés). Rekomenduojama, kad susirinkimo, susitikimo ar
kt. dalyviy skaicius nevirSyty 30 asmeny.

8. Veido apsaugos priemonémis privaloma naudotis aptarnaujant lankytojus,
rekomenduojama - lankantis bendro naudojimo patalpose ir kituose padaliniuose.

9. Nerekomenduojama darbuotojams biriuotis koridoriuose, tualetuose, virtuvése,
kitose bendro naudojimo patalpose, prie bendrai naudojamos organizacinés ir kt. technikos,
naudotis liftu daugiau nei vienam asmeniui vienu metu. Siekiant i§vengti biiriavimosi, susitarus su
padalinio vadovu, gali biiti kei¢iamas padalinio darbuotojy piety pertraukos laikas.

10. Darbuotojams rekomenduojama kiekvieng dieng prie§ atvykstant j darba
pasimatuoti temperatiira. Padalinio vadovas turi informuoti darbuotojus, kur prireikus jie galéty
pasimatuoti temperatiirg darbo vietoje.

11. Padalinio vadovas uztikrina, kad darbuotojai biity elektroniniu pastu informuoti
apie tai, kad turint Gmiy virSutiniy kvépavimo taky infekcijy, Gmiy zarnyno infekcijy ir kity
uzkreciamyjy ligy pozymiy (pvz., kar§¢iavimas, sloga, kosulys, ¢iaudulys, pasunkejes kvépavimas,
viduriavimas, vémimas ir pan.), j darbag vykti draudziama. Darbuotojas apie pasireiSkusius

simptomus privalo informuoti savo tiesioginj vadova elektroniniu pastu arba SMS zinute ir pagal
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galimybes dirbti nuotoliniu buidu arba kreiptis j savo Seimos gydytoja dél laikinojo nedarbingumo
nustatymo.

12.Padalinio vadovas uztikrina, kad studentai biity elektroniniu pastu (esant galimybei
informacija patalpinti ir kitose informacijos sklaidos priemonése tokiose kaip Facebook, Instagram
ir kt.) biity informuoti apie tai, kad turint iimiy virSutiniy kvépavimo taky infekcijy, imiy zarnyno
infekcijy ir kity uzkreCiamyjy ligy pozymiy (pvz., karS¢iavimas, sloga, kosulys, ¢iaudulys,
pasunkéjes kvépavimas, viduriavimas, vémimas ir pan.), 1 Kolegija vykti draudziama ir biitina
kreiptis j savo Seimos gydytoja konsultacijos.

13. Jei darbuotojui darbe pasireiskia Gmiy virSutiniy kvépavimo taky ligy, Gmiy
zarnyno infekcijy ir kt. susirgimo poZymiy (pvz., kar§¢iavimas (37,3 °C ir daugiau), sloga, kosulys,
¢iaudulys, pasunkéjes kvépavimas, viduriavimas, vémimas ir pan.), darbuotojas turi biiti nedelsiant
nusalinamas nuo darbo, jam turi biiti rekomenduota pasikonsultuoti karstaja koronaviruso linija tel.
1808 arba susisiekti su savo Seimos gydytoju konsultacijai nuotoliniu budu.

14. Jei studentui esant Kolegijoje pasireiskia imiy virSutiniy kvépavimo taky ligy,
imiy zarnyno infekceijy ir kt. susirgimo pozymiy (pvz., kar§¢iavimas (37,3 °C ir daugiau), sloga,
kosulys, ¢iaudulys, pasunkéjes kvépavimas, viduriavimas, vémimas ir pan.), studentas turi biiti
nedelsiant nuSalinamas nuo paskaity, jam turi biiti rekomenduota pasikonsultuoti karStaja
koronaviruso linija tel. 1808 arba susisiekti su savo Seimos gydytoju konsultacijai nuotoliniu biidu.

15. Darbuotojui arba asmeniui, su kuriuo darbuotojas turéjo tiesioginj fizinj kontakta,
nusta¢ius COVID-19, darbuotojas apie tai privalo pagal galimybes nedelsiant informuoti tiesioginj
vadova, kuris nedelsdamas informuoja Direktoriaus pavaduotoja ekonomikai. Apie darbuotojui
nustatyta COVID-19 Direktoriaus pavaduotojas ekonomikai informuoja Nacionalinj visuomeneés
sveikatos centrg prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — NVSC). Kolegija ir darbuotojai turi
bendradarbiauti su NVSC nustatant salyt] turéjusius asmenis ir jiems taikant 14 dieny izoliacija.
Tiesioginj fizinj kontaktg su darbuotoju, kuriam nustatyta COVID-19, turéjusiy darbuotojy darbas,
esant galimybei, organizuojamas nuotoliniu budu.

16. Darbuotojui nustac¢ius COVID-19, padalinio vadovas privalo:

16.1. nedelsiant sustabdyti patalpose, kuriose yra sergancio darbuotojo darbo vieta,
vykdomus darbus ir organizuoti juos nuotoliniu badu, Sias patalpas uzdaryti ir informuoti
direktoriaus pavaduotoja ekonomikai;

16.2. informuoti su serganciu darbuotoju galimai tiesioginj fizinj kontakta

turéjusius darbuotojus ir sudaryti saglygas jy darbui nuotoliniu budu;



16.3. Kolegijos administracija vadovaudamasi teisés aktais ir NVSC
rekomendacijomis organizuoja patalpy dezinfekcija.

17. Jei studentui nustatytas COVID 19, jis pagal galimybes privalo nedelsiant
informuoti padalinio vadova (Fakulteto dekang, bendrabucio vedéja, bendrabuciuose ne
bendrabuciy vedéju darbo metu bendrabucio sargg) Padalinio vadovas nedelsdamas informuoja
Direktoriaus pavaduotojg ekonomikai, kuris privalo nedelsiant informuoti NVSC ir toliau
vadovautis jy teikiamomis rekomendacijomis ir nurodymais.

18. Darbuotojai, kuriems vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais
privaloma izoliacija grjzus i$ uzsienio valstybiy, privalo nustatyta izoliacijos laikotarpj dirbti
nuotoliniu biidu, o nesant galimybés darbo funkcijy atlikti nuotoliniu biidu, kreiptis i savo Seimos
gydytoja dél laikinojo nedarbingumo nustatymo.

19. Studentams, kuriems vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais
privaloma izoliacija grizus i§ uzsienio valstybiy, privalo nustatyta izoliacijos laikotarpj studijas
vykdyti nuotoliniu biidu, nesant galimybéms studijas vykdyti savarankiSkai konsultuojantis su
déstytojais.

20. Darbuotojas, turéjes tiesioginj fizinj kontakta su asmeniu, kuriam vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais privaloma izoliacija, turi informuoti tiesioginj
vadova, su kuriuo derinamos tolesnio darbuotojo darbo organizavimo salygos.

21. Studentas, tur¢jes tiesioginj fizinj kontakta su asmeniu, kuriam vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais privaloma izoliacija, turi informuoti fakulteto

dekana, su kuriuo derinamos tolesnés studijy vykdymo procesas.

111 SKYRIUS
DARBO VIETU SAUGOS UZTIKRINIMAS

22. Salia jéjimy j Kolegijos pastatus sudaroma galimybé darbuotojy ir lankytojy ranky
dezinfekcijai (gerai matomoje vietoje turi baiti pakabintos (pastatytos) ranky dezinfekcijai skirtos
priemongs, ranky plovimo ir (ar) dezinfekcijos vaizdinés rekomendacijos).

23. Padalinio vadovas uztikrina, kad darbuotojai buty informuoti apie pareiga darbo
patalpas védinti ne reciau kaip 1 kartg per valandg (patalpose, kuriose vyksta paskaitos - pertrauky
metu) placiai atidarius langus, laikytis asmens higienos reikalavimy (ranky higiena, koséjimo,

¢iaudéjimo etiketas, vengimas liesti rankomis veida, burna, akis ir kt.).
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24. Padalinio vadovas privalo uZztikrini, kad daznai lie¢iami pavir$iai (dury rankenos,
laiptinés turéklai, elektros jungikliai, kédziy atramos ir kt.) biity valomi pavirSiams valyti skirtu
valikliu ne reciau kaip 2 kartus per diena. Patalpy valymas ir dezinfekcijos atlickami vadovaujantis
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos rekomendacijomis sveikatos prieziliros
jstaigose ir ne sveikatos priezitiros patalpose.

25. Padalinio vadovas elektroniniu pastu informuoja, kad darbuotojai, taip pat ir
déstytojai, bendrose uzdarose erdvése (pvz., koridoriuose, laiptinése ir kt.), déstytojai auditorijose
ar kitose mokymao patalpose, taip pat asmenys dalyvaujantys studijy procese, auditorijose ar kitose
mokymosi patalpose, jei tarp jy neislaikomas 2 metry atstumas, dévéty nosj ir burng dengiancias
apsaugos priemones (veido kaukes, respiratorius ar Kitas priemones) (toliau — kauké). Kaukiy
leidziama nedévéti nejgalumg turintiems asmenims, kurie dél savo sveikatos biikles kaukiy déveéti
negali ar jy dévéjimas gali pakenkti asmens sveikatos biiklei. Jei darbuotojas negali dévéti kaukes
del savo sveikatos biiklés ar vykdomos veiklos specifikos, atsizvelgiant | profesinés rizikos
vertinimo i§vadg gali biiti parenkamos kitos asmeninés apsaugos priemongs.

26. Tarp studenty, dalyvaujanciy paskaitose, turi buti iSlaikomas ne mazesnis kaip 1
metro atstumas.

27. Uzdarose erdvése paskaitos (renginiai) turi biti organizuojami laikantis grupiy
izoliavimo principo tiek, kiek tai leidzia vykdomas studijy procesas. Organizuojant paskaitas
(renginius) atvirose erdvése, tarp dalyviy biity i§laitkomas ne maZesnis kaip 1 metro atstumas.

28. Fakulteto dekanas uztikrina, kad fakulteto studentai el. paStu biity supazindinti Siomis

Taisyklémis.

IV SKYRIUS
LANKYTOJU APTARNAVIMAS

29. Padalinio vadovas turi organizuoti darba taip, kad prioritetas bty teikiamas
nuotoliniam lankytojy aptarnavimui. Darbo vietoje lankytojai turéty biiti aptarnaujami tik esant
bitinybei, ribojant aptarnaujamy vienu metu lankytojy skaiciy taip, kad lankytojui buty skiriamas
ne mazesnis kaip 10 kv. m. patalpos plotas arba vienu metu biity aptarnaujamas vienas lankytojas.

30. Laukdami lankytojai turi laikytis saugaus ne mazesnio kaip 2 metry atstumo vienas
nuo kito. Jeigu to uZztikrinti néra galimybes, lankytojy srautg turi reguliuoti padalinio vadovo

paskirtas asmuo.
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31. Turi buti apribojamas darbuotojy fizinis kontaktas su lankytojais, jei jmanoma,
iSlaikant ne mazesnj nei 2 metry atstuma arba atskiriant darbo vietg nuo lankytojo pertvaromis.

32. Aptarnaujami tik veido apsaugos priemones dévintys lankytojai.

33. Padaliniy vadovai privalo uztikrinti, kad prie iéjimy i padalinius, kuriuose vyksta
lankytojy aptarnavimas, turi biiti pateikta informacija: ,,Aptarnaujami tik veido kaukes arba
apsaugines veido priemones dévintys lankytojai. Lankytojams privalu laikytis asmens higienos
(ranky higiena, koséjimo, ¢iaudéjimo etiketas ir kt.). Nerekomenduojama lankytis rizikos grupés
asmenims. Lankytojai, turintys @miy virSutiniy kvépavimo taky infekcijy pozymiy (pvz.,

karS¢iavimas, sloga, kosulys, pasunkéjes kvépavimas ir pan.), NEAPTARNAUJAMI.*




