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VILNIAUS KOLEGIJOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2019-2025 METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus kolegijos korupcijos prevencijos 2019-2025 mety programa (toliau —
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa (toliau — Nacionaliné
programa).

2. Programa grindziama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis,
visuomenés ir Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegija) darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), antikorupciniu §vietimu ir informavimu.

3. Programos paskirtis — uztikrinti korupcijos prevencija Kolegijoje, siekti kompleksiSkai
Salinti neigiamas salygas, skatinanéias korupcijos atsiradima, siekti asmenis atriboti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo. Programa siekiama skatinti nesitaikstyti su korupcija, teikti
paramg vykdant korupcijos prevencija, bendradarbiauti su vyriausybinémis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, Kitais asmenimis, ginant prigimtines ir kitas Zmogaus teises ir laisves.

4. Programa nustato pagrindinius kovos su korupcija Kolegijoje tikslus ir uzdavinius,
korupcijos prevencijos subjektus bei jy teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje ir reglamentuoja
korupcijos prevencijos priemoniy taikyma.

5. Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Korupcijos
prevencijos jstatyme ir Nacionalingje programoje.
6. Visi suinteresuoti subjektai gali teikti pasiilymus dél Programos ir Priemoniy plano

nuostaty per visg jy jgyvendinimo laikotarpj.

Il SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

7. Korupcija yra vienas i§ pavojingiausiy socialiniy reikiniy, kelian¢iy grésme Zmogaus
teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipian¢iy socialinj teisinguma, konkurencijg, verslo
salygas, stabdandiy ekonomikos plétrg, kelian¢iy pavojy valstybés valdymui, valstybés institucijy
stabilumui ir visuomenés moralei.

8. Kolegija, atsizvelgdama j Nacionalinéje programoje nurodytus sociologiniy tyrimy
rezultatus ir jvardytus korupcijos rizikos veiksnius, kaip galin¢ius turéti objektyvig jtakg kiekvienos
valstybés institucijos, tarp jy ir Kolegijos veiklai, nuolat tobulina jgyvendinamy korupcijos prevencijos
priemoniy sistemga, rengia ir vykdo kompleksines antikorupcines priemones Kolegijos veiklos srityse,
kuriose yra didZiausia rizika korupcijai atsirasti. Kolegija ypatinga démesj kreipia j teisés normy
kolizijos ir spragy, galin¢iy sudaryti prielaidas darbuotojams piktnaudziauti tarnyba ir atlikti pavestas
funkcijas, vadovaujantis ne teisés aktais, o savivaliaujant arba pasinaudojus teisés akty spragomis siekti
savo ar kity asmeny individualios naudos, $alinima. Be to, Kolegija nuolat siekia stiprinti darbuotojy
profesing kompetencija, antikorupcinio 3vietimo ir informavimo priemonémis ugdyti pilietiSkuma,
skatinti nepakantuma neetiskam elgesiui, galin¢iam sudaryti realias prielaidas korupcijai.
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9. Nors Kolegijoje nenustatyta kySininkavimo atvejy ar kity korupcinio pobiidZio
nusikalstamy veiky, Kolegija antikorupcinéje veikloje laikosi pozicijos, kad geriausiai su korupcija
galima kovoti vengiant jos atsiradimo. Korupcijos prevencijos ir kontrolés stiprinimas ir nuolatinis
tobulinimas yra Kolegijos antikorupcinés politikos pagrindas.

10.  Siekiant mazinti korupcijos pasirei§kimo tikimybe, uZtikrinti skaidria, viesa ir efektyvia
Kolegijos veikla, procesai automatizuojami, visi pirkimai planuojami, inicijuojami ir kontroliuojami
informacinéje sistemoje, vieSinamos Kolegijos finansinés veiklos ataskaitos ir nepriklausomo audito
i$vados, patvirtintas Kolegijos akademines etikos kodeksas.

11.  Siekiant iStirti uZsléptos korupcijos aprai¥kas auks$tojo mokslo sistemoje ir jos
prevencijos ypatumus 2018 metais atliktas tyrimas ,,UZsléptos korupcuos apraiSkos aukstojo mokslo
sistemoje ir jos prevencija“. Tyrimas atliktas Klaipédos valstybinéje, Siauliy valstybingje, Vilniaus,
PanevéZio ir Utenos kolegijose. Apibendrinus tyrimo rezultatus galima teigti, kad daugeliu su korupcija
susijusiy klausimy studenty ir déstytojy nuomoné sutampa. DidZioji dauguma apklaustyjy (94,0 proc.
déstytojy ir 83,3 proc. studenty) sutinka, jog korupcija maZina aukstojo mokslo kokybe, todél ja
neigiamai vertina 76,0 proc. déstytojy ir 65,1 proc. studenty. Aukstasias mokyklas, kaip vienas i8
labiausiai korumpuoty jstaigy valstybéje, jvardija tik 6,7 proc. studenty ir tik 1,3 proc. déstytojy. Su
korupcija bent kartg susidiirusiy apklaustyjy kiekis labai panaSus (14,7 proc. déstytojy ir 11,9 proc.
studenty). DaZniausios korupcijos formos, su kuriomis susiduria déstytojai, yra protekcionizmas (36,0
proc.) ir  darbg priimami parankiis asmenys (31,3 proc.), tuo tarpu daZniausios korupcijos formos, su
kuriomis susiduria studentai, yra piktnaudziavimas déstytojo padetimi (24,0 proc.) bei protekcionizmas
(22,1 proc.). Tarp kysj aukstojoje mokykloje davusiy respondenty buvo 1,4 proc. déstytojy ir 2,9 proc.
studenty. Tarp déstytojy 11,4 proc. Zino asmenis, kurie yra priéme kysius, ir 0,7 proc. yra patys priéme
ky3j. Kaip kysis daZniausiai buvo jvardyti pinigai (98,0 proc. déstytojy ir 95,3 proc. studenty) bei
dovany ¢ekiai (86,7 proc. déstytojy ir 79,8 proc. studenty).

~ Sjame tyrime Vilniaus kolegijos apklausoje dalyvave 89,4 proc. déstytojy teigia, kad jiems
neteko susidurti su korupcija auk$tojo mokslo jstaigoje, kurioje dirba, 5,3 proc. asmenidkai teko
susidurti su korupcija viena karta ir 5,3 proc. paZjsta asmenj, kuriam teko susidurti su korupcija Vilniaus
kolegijoje. DaZniausios korupcijos formos, su kuriomis susiduria Vilniaus kolegijos déstytojai, yra
protekcionizmas (26,3 proc.).

Atlikus tyrima nustatyta, kad Kolegijoje korupcijos problema vertinama kaip nebiidinga Siai
institucijai, galinti pasireiksti tik retais, pavieniais atvejais.

I1I skyrius
PROGRAMOS PRIELAIDOS

12.  I8skiriamos bendrosios korupcijos prielaidos ir rizikos:

12.1. teisinés — daZnas teisés akty keitimas ir kolizijos, kontrolés sistemy, teisiniy procediiry
ir priemoniy netobulumas ir pan.;

12.2. institucinés — nepakankamai skaidrus sprendimy priémimo procesas, darbuotojy,
Yinanéiy apie korupcijos atvejus, baimé dalyvauti antikorupcinéje veikloje, nepakankamai skaidrus
vie§yjy pirkimy organizavimas, svarbiausiy etikos principy nesilaikymas ir pan.;

12.3. visuomenés plhetiskumo stoka — visuomenés pozifirio j korupcija neapibréZtumas ir
priestaringumas, nesiprie$inimas korumpuotiems darbuotojams, pilieCiy pasyvumas antlkorupcmeje
veikloje ir pan.;

13.  Pagal Kolegijos vykdomas funkcijas idskiriamos specifinés korupcijos prielaidos ir
rizikos:

13.1. Kkontrolés ar priezifiros funkcijy vykdymas;



13.2. Kolegijos 1é8y administravimas;

13.3. sprendimy, kuriems nereikia valstybés ar kolegijos savivaldos organy patvirtinimo,
priémimas;

13.4. darbuotojy darbo funkcijy, sprendimy priémimo tvarkos ir atsakomybés reglamentavimo
stoka.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI
IR VERTINIMO KRITERIJAI

14.  Svarbiausias Programos tikslas — stiprinti Kolegijos bendruomenés nepakantuma
korupcijai Kolegijoje.

15.  Programos uZdaviniai:

15.1. didinti Kolegijoje dirbanéiy asmeny antikorupcinj sgmoninguma ir principinguma bei
stiprinti bendruomenés nepakantuma korupcijai;

15.2. didinti Kolegijos veiklos vieSuma ir skaidruma;

15.3. atskleisti ir paSalinti galimas korupcijos priezastis, saglygas Kolegijoje.

16.  Korupcijos prevencijos tikslui pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti Kolegijoje vykdomos
Sios korupcijos prevencijos priemoneés:

16.1. Kolegijos veiklos sri¢iy antikorupciné analizé ir vertinimas;

16.2. kovos su korupcija programy vykdymas;

16.3. Kolegijos bendruomenés ir visuomeneés §vietimas bei informavimas;

16.4. kitos priemonés.

17.  Kolegijos veiklos sri¢iy antikorupciné analizé ir vertinimas:

17.1. Direktoriaus pavaduotojai ir dekanai nuolat vykdo Kolegijos veiklos stebésena ir kasmet
Direktoriui teikia sitilymus, kokios veiklos sritys gali biiti jtrauktos j vidaus audito vertinamy veiklos
sri¢iy sarasa.

17.2. Vidaus auditas atlieka atitinkamy veiklos sri¢iy korupcijos rizikos valdymo vertinimg ir
teikia rekomendacijas Direktoriui nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ar Salinti.

18.  Kovos su korupcija programy vykdymas. Kovos su korupcija programos gali biiti
Lietuvos Respublikos nacionaliné, 3akinés, institucinés ir kitos. Kolegija pagal kompetencija
jigyvendina antikorupciniy programy nuostatas, vykdo programy jgyvendinimo priemoniy planuose
Kolegijos kompetencijai priskirtas priemones.

V SKYRIUS .
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA, ATSKAITOMYBE

19. Uz korupcijos prevencijg atsakingas Kolegijos direktorius.

20.  Programos ir Priemoniy plano jgyvendinimg koordinuoja Kolegijos korupcijos
prevencijos ir kontrolés darbo grupé (toliau — Darbo grupé).

21.  Programos priemones jgyvendina Priemoniy plane nurodyti vykdytojai (jei kaip
vykdytojas nurodytas padalinys / skyrius, atsakingu uZ priemonés jgyvendinimg laikomas atitinkamo
padalinio / skyriaus vadovas).

22.  Kolegijos Programos uZdaviniams jgyvendinti sudaromas priemoniy planas, i kurj
jtraukiamos priemonés, parengtos pagal veiklos sri¢iy antikorupcinés analizés ir vertinimo rezultatus,
ir priemonés, skirtos antikorupcinio §vietimo sklaidai didinti.

23.  Priemoniy plane nustatomos konkretios priemonés, uZ priemoniy jgyvendinimg
atsakingi Kolegijos darbuotojai, terminai, laukiami rezultatai ir vertinimo kriterijai.
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24.  Darbo grupé reguliariai atlieka Priemoniy plano jgyvendinimo stebéseng ir vertinima,
atsiZzvelgdama j kintanc¢ias aplinkybes ir veiksnius, ir prireikus teikia Kolegijos direktoriui sitilymus
keisti Priemoniy plang.

25.  Informacija apie Programos ir priemoniy plano jgyvendinimo eigg ir rezultatus vieSai
skelbiama Kolegijos interneto svetainéje. ‘

26.  Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas yra periodiskai perzitirimi, prireikus
atnaujinami ir papildomi.

27.  Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biti kei¢iami / papildomi /
atnaujinami, atsiZvelgiant j visuomenés, Kolegijos darbuotojy, STT ar kity institucijy pasitilymus,
pastabas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28.  Programos jgyvendinimas finansuojamas i§ Kolegijai skirty valstybés biudZeto
asignavimuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauty 1ésy.




