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VILNIAUS KOLEGIJOS DESTYTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus kolegijos déstytojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegija) déstytojy kvalifikacijos tobulinimo principus,
tikslus, uzdavinius, badus, formas, Kolegijos, padaliniy ir déstytojy jsipareigojimus, destytoju
kvalifikacijos tobulinimo planavimg, organizavima, vertinima, finansavimo ir apmokeéjimo salygas.

2. Kvalifikacijos tobulinimas — tai testinis mokymas(-is), kuriuo siekiama plétoti profesinei
veiklai reikalingas kompetencijas.

3. Kvalifikacijos tobulinimo procesas turi uztikrinti derme tarp Kolegijos strateginiy tiksly ir
individualiy déstytojo poreikiy.

4. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

4.1. lygiateisiskumo — kiekvienas déstytojas turi teis¢ tobulinti kvalifikacija;

4.2. testinumo — kvalifikacijos tobulinimas yra nenutriikstamas procesas, atliepiantis
mokymosi visg gyvenima sampratg;

4.3. pasirenkamumo — déstytojas gali pasirinkti laisvai kvalifikacijos tobulinimo budus,
formas ir tematika, derindamas juos su Kolegijos, fakulteto strateginiais tikslais;

4.4. motyvacijos — déstytojas turi viding nuostata ir yra Kolegijos skatinamas tobulinti
kvalifikacijg siekiant jgyvendinti studijy kokybei keliamus reikalavimus.

5. Apra$e naudojamos sgvokos:

5.1. kiirybinés atostogos — tai atostogos, kurios suteikiamos déstytojui iki dvylikos ménesiy
trukmés mokslo ar meno darbui parengti;

5.2. mokymosi atostogos — tai atostogos, kurios suteikiamos déstytojams, besimokantiems
pagal formaliojo §vietimo programas, pateikus $ias programas vykdanciy Svietimo tiekéjy paZymas;

5.3. stazuoté — kai bendrosios, didaktinés ir dalykinés kompetencijos atnaujinamos bei
tobulinamos kitose organizacijose — jmonése, jstaigose, institucijose. StaZuotés, kurios skirtos
mokslinés, meninés ir kiirybinés veiklos kompetencijoms tobulinti, gali biti atliekamos kiirybos ir
mokslo projektuose, pleneruose bei simpoziumuose.

5.4. tarptautiné mobilumo programa — kai kvalifikacija tobulinama dalyvaujant
tarptautinése mobilumo programose mokymo/si arba bendradarbiavimo inovacijy ir dalijimosi gergja

patirtimi tikslais.

IT SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI



6. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — gilinti ir plésti Vilniaus kolegijos (toliau — Kolegijos)
déstytojy kompetencijas siekiant uztikrinti auksta studiju kokybe.
7. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:
7.1. atnaujinti, gilinti ir plétoti dalykines kompetencijas;
7.2. lavinti mokslinés tiriamosios ir meninés veiklos geb¢jimus;
7.3. gilinti ir plésti didaktines kompetencijas — déstymo meistriSkuma;
7.4. tobulinti naudojimosi informacinémis technologijomis gebéjimus, jsisavinti e. mokymo
metodikas ir technologijas;
7.5. tobulinti uZsienio kalbos Zinias, mokytis uzsienio kalby;

7.6. lavinti kitas bendrasias vadybines, verslumo kompetencijas.

III SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAVIMAS

8. Kvalifikacija gali biti tobulinama formaliuoju, neformaliuoju ir savivietos budu.
9. Galimos kvalifikacijos tobulinimo formos: seminarai, kursai, konferencijos, staZuotes,
Erasmus+ programa, kiirybinés, mokymosi atostogos, studijos doktorantiiroje, magistrantiiroje ir kita.
10. Déstytojy kvalifikacijos tobulinima planuoja ir organizuoja Kolegija, fakulteta,
Tarptautiniy rysiy skyrius, UZsienio kalby centras, katedros, pats déstytojas. Pagrindinés jy funkcijos
iSvardintos Apraso 11 — 15 punktuose.
11. Kolegija:
11.1. numato ir skiria 1é8y kvalifikacijai tobulinti;
11.2. sudaro sglygas destytojy kvalifikacijai tobulinti.
12. Fakultetas:
12.1. iki kovo 1 d. nustato prioritetines kvalifikacijos tobulinimo kryptis ateinantiems
mokslo metams ir planuoja jy igyvendinimo procesg;
12.2. koordinuoja 1é8y kvalifikacijai tobulinti racionaly panaudojimg;
12.3. analizuoja, kaip déstytojai kvalifikacijos tobulinimo metu jgytas kompetencijas
pritaiko savo praktinei veiklai ir studijy kokybei gerinti.
13. Tarptautiniy rysiy skyrius Kolegijos nustatyta tvarka organizuoja déstytojy mainus pagal
Erasmus+ personalo mobilumo programa.
14. Uzsienio kalby centras organizuoja ir vykdo mokymus déstytojams jgyti arba tobulinti
bendrinés ir profesinés uzsienio kalby Zinias.
15. Katedra:
15.1. iki birzelio 15 d. rengia déstytojy kvalifikacijos tobulinimo planus ateinantiems mokslo
metams ir teikia juos fakulteto administracijai;
15.2. viesai skelbia informacija apie kvalifikacijos tobulinimo renginius;
15.3. jpareigoja déstytojus skleisti patirtj, jgyta kvalifikacijos tobulinimo metu;
15.4. vykdo déstytojy dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita.
16. Déstytojas:
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16.1. renkasi kvalifikacijos tobulinimo biida, forma, laikg, derina savo kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy tenkinima su katedros, fakulteto ir Kolegijos prioritetais bei tikslais ir pateikia
pageidavima katedrai iki einamuyjy mety geguzes 1 d.

16.2. atsakingai vykdo suplanuota kvalifikacijos tobulinimo veiklg ir uz jg atsiskaito Sio
ApraSo numatyta tvarka;

16.3. taiko jgytas kompetencijas studijy procese;

16.4. teikia siilymus apie kvalifikacijos tobulinimo kryptis ir biidus katedros vedéjui.

17. Déstytojo kvalifikacijos tobulinimas yra fiksuojamas Déstytojo etatinio darbo kriivio
apskaitos korteléje ir katedros veiklos metiniame plane.

18. Déstytojui per 5 mety laikotarpj gali biiti vieng karta suteikiamos kiirybinés atostogos.
19. Déstytojas per 5 mety laikotarpj gali vykti vieng karta j ilgalaike stazuote, kurios trukmé

ne ilgesné nei 160 valandy (4 savaités).

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

20. Deéstytojas, vykstantis tobulinti kvalifikacija, likus ne maZiau kaip ménesiui iki
kvalifikacijos tobulinimo (vykstant pagal Erasmus+ programa — ne véliau kaip prie§ du ménesius),
turi pateikti pradymga, suderintg su katedros vedéju ar UzZsienio kalby centro vadovu, dekanui.
Leidimas déstytojui vykti j kvalifikacijos tobulinimo renginj jforminamas dekano jsakymu, o
leidimas vykti j ilgalaike stazuote, tarptauting mobilumo programg ar suteikti kirybines atostogas —
Kolegijos direktoriaus jsakymu.

21. StaZuotés organizavimas:

21.1. déstytojas gali vykti j stazuote, Kolegijai gavus oficialy priimancios organizacijos
kvietima, arba déstytojui gavus priiman&ios organizacijos, kuri uztikrina salygas stazuotés programos
igyvendinimui, sutikima;

21.2. deéstytojui, kurio ilgalaiké stazuoté nenumatyta katedros kvalifikacijos tobulinimo
metiniame plane arba norinéiam vykti i ilgalaike staZuote antra kartg per penkerius metus, gali biiti
leista vykti j staZuote savo 1éSomis, jeigu tam neprieStarauja katedra;

21.3. su deéstytoju, pretenduojanéiu vykti i staZuotg, sudaroma Déstytojo stazuotés sutartis
(1 priedas);

21.4. déstytojas, vykstantis ] stazuote, kartu su pra§ymu papildomai pateikia: priimancios
organizacijos kvietima/sutikima, kuriame yra nurodytas stazuotés laikotarpis, ir preliminarig
staZuotés programga, suderintg su katedros vedéju/UZsienio kalby centro vedéju.

22. Déstytojui, tobulinan¢iam kvalifikacija formaliuoju biidu (studijos magistranturoje ar
doktorantiiroje) ir pageidaujanéiam mokymosi atostogy ar/ir studijy kainos ar jos dalies apmokeéjimo,
turi buti sudaromas Susitarimas dél Vilniaus kolegijos déstytojo mokymosi iSlaidy atlyginimo (2
priedas).

23. T kvalifikacijos tobulinimo trukme jskai¢iuojamas kvalifikacijos tobulinimo laikas, kurj
déstytojas turi patvirtinti kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimu, paZyma arba kitais dokumentais.

24. Kvalifikacijos tobulinimg patvirtinanéiy dokumenty kopijos saugomos déstytojo

atestacijos byloje.



25. Deéstytojas apie kvalifikacijos tobulinima privalo atsiskaityti katedroje pesédyje-ne véliau
kaip per puse mety po kvalifikacijos tobulinimo pabaigos. StaZuotés atveju privalo pristatyti ataskaita
apie staZuotés programos jvykdyma.

26. Destytojy kvalifikacijos tobulinimas pagal tarptauting mobilumo programg
organizuojamas ir vykdomas vadovaujantis Erasmus+ personalo mobilumo programos reikalavimais.

V SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS

27. Déstytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:
27.1. valstybés biudzeto 1éSomis;
27.2. Kolegijos veiklos léSomis;
27.3. déstytojo asmeninémis léSomis;
27.4. Erasmus+ programos 1éSomis;
27.5. kity juridiniy ar fiziniy asmeny léSomis;
27.6. kity Saltiniy léSomis.

28. Kolegijos direktorius pateikia Tarybai metinés pajamy ir i§laidy samatos projekta, kuriame
numatytos 1éSos Kolegijos darbuotojy ir déstytojy kvalifikacijai tobulinti.

29. Kolegija, Tarybai patvirtinus meting pajamy ir iSlaidy samata, joje numatytas léSas
kvalifikacijai tobulinti paskirsto fakultetams proporcingai juose déstytojy etaty skaiciui.

30. Déstytojui per visg kvalifikacijos tobulinimo laikag Kolegijoje paliekamos einamos
pareigos. Kvalifikacijos tobulinimo laikotarpiu déstytojui mokamas vidutinis jo darbo uZmokestis.

31. I8 fakultety iSlaidy samatoje numatyty 1éSy apmokamos iSlaidos staZuotems,
konferencijoms, seminarams, kursams ir kita.

32. Jeigu déstytojo kvalifikacijos tobulinimas vyksta ne Vilniuje, Kolegija gali apmokeéti
komandiruotés iSlaidas.

33. Déstytojas ir Kolegija gali susitarti dél Kolegijos turéty kvalifikacijos tobulinimo iSlaidy
atlyginimo salygy, kai darbo sutartis nutraukiama Kolegijos iniciatyva del déstytojo kaltés arba
déstytojo iniciatyva be svarbiy priezasciy.

34. Atlygintos gali bti tik Kolegijos turétos i§laidos per paskutinius dvejus metus iki darbo
sutarties pasibaigimo.

35. Uz destytojy kvalifikacijai tobulinti skirty 168y panaudojimg fakultety dekanai kasmet
atsiskaito Fakulteto tarybai.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Aprasas taikomas, jeigu kiti susitarimai tarp Kolegijos ir kvalifikacijos tobulinimg
vykdanéiy institucijy nenumato kitokiy déstytojy kvalifikacijos tobulinimo organizavimo ir vykdymo

salygu.
37. Aprasas jsigalioja nuo 2018 m. sausio 1 d.



Vilniaus kolegijos déstytoju
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSo
1 priedas

(Vilniaus kolegijos déstytojo stazuotés sutarties pavyzdiné forma)

VILNIAUS KOLEGIJOS DESTYTOJO
STAZUOTES SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Vilnius

V& Vilniaus kolegija, juridinio asmens kodas 111965131, esanti J. Jasinskio g. 15,
Vilniuje atstovaujama direktoriaus dr. Gintauto Brazitino, veikiancio pagal Vilniaus kolegijos
statutg (toliau vadinama Kolegija) ir

(imonés/ jstaigos pavadinimas, atstovo pareigos, vardas, pavard¢)

(toliau — Imoné/jstaiga), atstovaujama .

(atstovo pareigos, vardas, pavarde)

veikiancio pagal

ir

(déstytojo vardas, pavardé¢, pareigos, katedros pavadinimas)

(toliau vadinamas Déstytoju) sudaro Sig sutartj:

I SKYRIUS
SUTARTIES OBJEKTAS

1. Stazuotés programos jgyvendinimas [monéje/jstaigoje, siekiant uZtikrinti ir tobulinti
Déstytojo praktinio darbo patirties déstomo dalyko srityje kompetencijas.

IT SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

2. Si sutartis sudaroma visam stazuotés Imonéje/jstaigoje laikotarpiui.

3. Déstytojas atlieka staZuote pagal kartu su Jmone/jstaiga parengta ir su katedros vedéju
suderinta stazuotés programa. Vadovaujantis staZuotés programa $ioje sutartyje nurodoma:

3.1, STAZUOLES HIEBIAL . revswrimcersrrrmmsmrmmnmmmscsmssmmanssnmens oninesesisonss i 6 5538558 SS T RS N A5 VTSR SRR

IIT SKYRIUS )
KOLEGIJOS ISIPAREIGOJIMAI IR TEISES

4. Kolegija jsipareigoja:

4.1. sudaryti salygas Déstytojui i§vykti | staZuote realiomis darbo salygomis;

4.2. i stazuote siysti Déstytojg, kurio déstomi dalykai (moduliai) atitinka [monés/jstaigos
veiklos pobtdj;

4.3. kontroliuoti Déstytojo staZuotés eigg ir prireikus kartu su Jmonés/jstaigos atsakingais
darbuotojais operatyviai spresti iskilusias problemas;

4.4. ne veliau kaip prie$ 5 dienas iki staZuotés pradZios suderinti su Jmone/jstaiga siunciamo
Déstytojo stazuotés programa.
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5. Kolegija turi teise atSaukti Déstytojg i§ staZuotes, jeigu:
5.1. Imoné/jstaiga nesudaro salygy staZuotés programos vykdymui;
5.2. neuztikrinami Déstytojo saugos ir sveikatos reikalavimai.

IV SKYRIUS .
IMONES/ ISTAIGOS ISIPAREIGOJIMAI IR TEISES

6. Imoné/jstaiga jsipareigoja:

6.1. ne veliau kaip prie§ 5 dienas iki stazuotés pradzios suderinti su Kolegija siunc¢iamo
Déstytojo stazuotés programa,

6.2. priimti i stazuote realiomis darbo salygomis Déstytojg, kurio teorinés Zinios ir déstomi
dalykai atitinka Jmonés/jstaigos veiklos pobiidj;

6.3. sudaryti sglygas Déstytojui vykdyti stazuotés programa;

6.4. uztikrinti, kad Déstytojui biity paskirtas staZuotés vadovas darbo vietoje i§ kvalifikuoty
darbuotojy, turindiy ne maZesnj kaip 3 mety atitinkamo darbo staZa;

6.5. organizuoti biitinus darbuotojui saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos
instruktazus;

6.6. vadovaujantis Imonéje/jstaigoje veikiandiais nuostatais, uztikrinti Déstytojui saugos ir
sveikatos bei higienos normas atitinkancias darbo sglygas;

6.7. kontroliuoti Déstytojo staZuotés eigg ir, prireikus, kartu su Kolegijos atsakingais
darbuotojais operatyviai spresti iskilusias problemas;

6.8. informuoti Kolegija apie Déstytojo drausmés paZeidimus, neatvykimg j staZuote;

6.9. i§duoti stazuotés atlikimg patvirtinantj laisvos formos paZyméjima.

7. Imoné/jstaiga turi teis¢ nutraukti staZuote, jeigu:

7.1. Déstytojas nevykdo stazuotés programos;

7.2. Déstytojas padaro darbo drausmés pazeidimy;

7.3. nesilaiko darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimuy;

7.4. nesilaiko Jmonés/jstaigos darbo, vidaus tvarkos taisykliy.

8. Papildomos Imonés/jstaigos stazuotés atlikimo salygos ar jSipareigojimai: .......c.ooceeeevvenne.

_ V SKYRIUS .
DESTYTOJO ISIPAREIGOJIMAI IR TEISES

9. Déstytojas jsipareigoja:

9.1. ne véliau kaip prie§ 5 dienas iki stazuotés pradZios parengti ir suderinti su Jmone/jstaiga
praktinés veiklos stazuotés programa;

9.2. vykdyti stazuotés programos uzduotis. Neatvykus i staZuotg, nedelsiant pranesti apie tai
Kolegijai ir stazuotés vadovui, nurodant prieZastj;

9.3. laikytis Jmonés/jstaigos nuostaty (jstaty) ir darbo, vidaus tvarkos taisykliy, laikyti
paslaptyje Jmonés/jstaigos komercines ir kitas paslaptis, jei staZuotés metu gaus slapty ar
nepageidaujamy platinti duomeny bei techniniy dokumenty;

9.4. tausoti Jmonés/istaigos turta, uZ padaryta materialing Zalg atsakyti jstatymy nustatyta
tvarka;

9.5. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei priesgaisrinés saugos taisykliy reikalavimy;

9.6. parengti staZuotés ataskaita, Imonés/jstaigos praSymu su ja supaZindinti [mone/jstaiga;

9.7. patvirtinta stazuotés ataskaitg pristatyti katedroje;

9.8. pazyméjima/kopija apie atlikta staZuote pristatyti i katedrg.

10. Déstytojas turi teise:

10.1. gauti i§ Imonés/jstaigos informacija, susijusig su staZuotés programos jvykdymu;

10.2. gauti i§ Imonés/jstaigos darbuotojy saugos ir sveikatos bei kitas staZuotés atlikimui
reikalingas priemones.



10.3. Nutraukti staZuote, jeigu:

10.3.1. Imoné/jstaiga nesudaro salygy stazuotés programai vykdyti;

10.3.2. neuztikrinami saugos ir sveikatos reikalavimai.

11. Papildomos Déstytojo stazuotés atlikimo salygos ar jSipareigojimai: .........ocevuviciiinnnen.

VI SKYRIUS
KITOS SUTARTIES SALYGOS

12. Mokslo taikomiesiems tyrimo darbams atlikti $alys sudaro atskirg sutartj.

13. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy
ivykdymo.

14. Si sutartis gali biiti pakeista tik rasytiniu abiejy 3aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra
neatsiejama $ios sutarties dalis.

15. Si sutartis gali bati nutraukiama:

16.1. jei viena i$ Saliy pazeidZia $ioje sutartyje nustatytus jsipareigojimus, jy nevykdo arba
vykdo netinkamai;

16.2. $aliy susitarimu, jei tokj susitarimg sglygoja nenumatytos, objektyvios ir motyvuotos
priezastys.

17. Gingai dél $ios sutarties vykdymo sprendziami deryby biidu.

18. Sutartyje neaptartos sglygos sprendziamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

19. Sutartis sudaryta lietuviy kalba dviem egzemplioriais, kuriy kiekvienas turi vienoda
juridine galia, po vieng kiekvienai Saliai.

SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Vilniaus kolegija Imoné/jstaiga

J. Jasinskio g. 15, LT-01111 Vilnius i
Imones kodas LI1965131 00 sssssassmssissmssssesmenes s s
Tel. (85) 219 1600 s
Faks. (8 5) 21 1622

[registruota Juridiniy asmeny registre

Déstytojas
SUTARTIES SALIU PARASAI
Kolegija
(pareigos) G (vardas ir pavarde)
[moné/jstaiga
(parcigos) T (arawas) (vardas ir pavarde)
Déstytojas

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)



Vilniaus kolegijos déstytojy
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSo
2 priedas

(Susitarimo dél Vilniaus kolegijos déstytojo mokymosi iSlaidy atlyginimo pavyzdiné forma)

SUSITARIMAS DEL VILNIAUS KOLEGIJOS DESTYTOJO
MOKYMOSI ISLAIDU ATLYGINIMO

20 m. d. Nr.
Vilnius

V& Vilniaus kolegija, juridinio asmens kodas 111965131, esanti J. Jasinskio g. 15, Vilniuje
atstovaujama direktoriaus dr. Gintauto Brazitino, veikiangio pagal Vilniaus kolegijos statutg (toliau
vadinama Kolegija) ir

(toliau vadinamas Déstytoju)

(darbuotojo vardas, pavardé, asmens kodas, pareigos)

studijuojantis

(aukstosios mokyklos pavadinimas, studijy programos pavadinimas, studijy pakopa)
sudaro § susitarimg dél Kolegijos déstytojo mokymosi islaidy atlyginimo (toliau vadinamg
Susitarimu):

I SKYRIUS
SUSITARIMO OBJEKTAS

1. [§laidy Déstytojo ............... (nurodyti magistrantiros ar doktorantiiros) studijoms,
susijusioms su déstomu dalyku (moduliu), kompensavimas Kolegijos 1éSomis bei jy atlyginimas
Kolegijai Susitarime numatytais atvejais.

IT SKYRIUS
KOLEGIJOS TEISES IR ISIPAREIGOJIMAI
2. Apmokéti .......... (nurodyti apmokamos sumos dalj procentais arba konkreciq sumq eurais)
DEstytojo ..ccovereeernnne. (nurodyti konkretaus studijy semestro, ar studijy mety, ar viso studijy

laikotarpio magistrantiiros ar doktorantiiros) studijy kainos pagal Déstytojo pateiktus juriding galig
turinéius dokumentus.

3. Kontroliuoti Déstytojo studijy eiga.

4. Nereikalauti i§ Déstytojo graZinti apmokeétos studijy kainos, jei:

4.1. Déstytojas nutraukia studijas dél ligos ar kity pateisinamy prieZasciy;

4.2. Kolegija nutraukia darbo sutartj darbdavio iniciatyva nesant Déstytojo kaltes.

_ I SKYRIUS
DESTYTOJO TEISES IR JSIPAREIGOJIMAI

5. Siekti gery studijy rezultaty ir studijas baigti studijy programoje numatytais terminais.

6. Baigus studijas dirbti kolegijoje ne trumpiau kaip ... (nurodyti mety skaiciy, bet ne ilgesnj
kaip 3 metai) metus.

7. Atlyginti Kolegijai apmokétos studijy kainos dalj, jei:



7.1. iki tesia Kolegijos 1éSomis apmokétas studijas, ir per ..... (jrasyti 6 punkte nurodytq mety
skaiciy) metus po $io laikotarpio pabaigos nori nutraukti darbo sutartj savo iniciatyva be svarbiy
priezasciy;

7.2. iki tesia Kolegijos 1éSomis apmokétas studijas, ir per ..... (jrasyti 6 punkte nurodytq mety
skaiciy) metus po 3io laikotarpio pabaigos Kolegija nutraukia darbo sutartj darbdavio iniciatyva del
Déstytojo kaltes.

IV SKYRIUS
KITOS SUSITARIMO SALYGOS

8. Susitarimas jsigalioja nuo jos pasira§ymo dienos ir galioja iki visy jsipareigojimy pagal §j
Susitarimg jvykdymo.

9. Sis Susitarimas gali biiti pakeistas tik radytiniu abiejy $aliy susitarimu. Susitarimo pakeitimai
yra neatsiejama §io Susitarimo dalis.

10. Sis Susitarimas gali biiti nutrauktas:

10.1. jei viena i§ 3aliy paZeidzia Siame Susitarime nustatytus jsipareigojimus, jy nevykdo arba
vykdo netinkamai;

10.2. 3aliy susitarimu, jei tokj susitarima salygoja nenumatytos, objektyvios ir motyvuotos
priezastys.

11. Gingai dél 8io Susitarimo vykdymo sprendZiami deryby budu.

12. Susitarime neaptartos sglygos sprendziamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

13. Susitarimas sudarytas lietuviy kalba dviem egzemplioriais, kuriy kiekvienas turi vienodg
juridine galig, po vieng kiekvienai Saliai.

14. Sis Susitarimas yra neatsiejama tarp $aliy sudarytos darbo sutarties dalis.

SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Vilniaus kolegija Déstytojas
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SUTARTIES SALIU PARASAI

Kolegija

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)

Deéstytojas

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)



